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CAsST I.
ZAKLADNE USTANOVENIA

1. uvobp

1.1. Zakladnym zriadovacim dokumentom organizacie su Stanovy SIoMSA.
1.2.  OP uréuje vnutorné fungovanie SIoMSA.
1.3.  OP je platnou organiza&nou normou, ktora je zavazna pre vSetkych ¢lenov SIoOMSA,
VV SloMSA a CO SIoMSA.
1.4. OP spolu s EK SIoMSA dopifiaju Stanovy SIoMSA a nesmu byt v rozpore so
Stanovami SIOMSA, ak taka situacia nastane, postupuje sa v sulade so Stanovami.
1.5.  Zmeny Stanov, OP a EK mézu prebiehat iba po schvaleni VZ SIoMSA.
1.6.  Navrhy na zmeny stanov, OP a EK smu predkladat CO SIoMSA a VV SloMSA
najneskor 14 dni pred konanim prvej plenarnej schédze VZ.
1.7.  Navrhy na pozastavenie bodu stanov a OP smu predkladat CO SIoMSA a VV
SIoMSA najneskér 2 hodiny pred konanim ktorejkolvek plenarnej schédze.
1.8. Na schvalenie navrhu na zmenu bodu stanov, OP alebo EK je potrebna absolutna
vacsina hlasov VZ.
1.9. Na schvalenie navrhu na pozastavenie bodu stanov alebo OP je potrebna absolutna
vacsina hlasov VZ.
1.10. Zmeny v stanovach, OP a EK sa stavaju platnymi ihned po schvaleni VZ SIoMSA.
1.11.  Gramatické opravy OP je mozné robit aj bez schvalenia VZ.

2. INTERNE DOKUMENTY

2.1. VSeobecné ustanovenia
2.1.1. Za ucCelom lepSej a prehladnejSej vnutornej organizacie SIoMSA prijima
dalSie interné dokumenty, ktoré rieSia Specificku oblast fungovania a tym
doplifiaju stanovy a OP SloMSA.
2.1.2.  Tieto dokumenty nesmu protireCit stanovam ani OP SloMSA.
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2.1.3. Tieto dokumenty st zavézné pre véetkych &lenov VV SloMSA, véetky CO

SIoMSA a vSetkych ¢lenov SIoMSA.
2.2.  Schvalovanie internych dokumentov

2.2.1. Navrhy na interné dokumenty smu predkladat CO SIoMSA a VV SloMSA
najneskor 14 dni pred prvou plenarnou schédzou VZ.

2.2.2.  Interny dokument sa prijima na dobu neurcitu alebo svoju platnost uréuje sam
interny dokument.

2.2.3.  Pri uprave prijatého interného dokumentu sa postupuje rovnako ako pri
schvalovani nového dokumentu, t.j. podava sa navrh na prijatie celého
nového textu, pévodny interny dokument tym automaticky zanika.

2.2.4.  Navrh na zrudenie interného dokumentu méze podat VV SloMSA alebo CO
SIoMSA najneskér 14 dni pred prvou plenarnou schédzou VZ.

2.2.5. Na prijatie alebo zruSenie interného dokumentu je potrebna absolutna vacsina
hlasov VZ.

CAsST Il.
CLENSTVO V SLOMSA

1. CLENSKE ORGANIZACIE

1.1. PIné élenstvo

1.1.1.  Uvod
1.1.1.1. PInymi ¢lenmi SIoMSA su CO SIoMSA, ktoré ziskali §tatut plného
¢lena.
1.1.2. Prava

1.1.2.1. Podielat sa na €innosti SIOMSA.

1.1.2.2. Zucastiovat sa VZ a MVZ SIoMSA.

1.1.2.3. Hlasovat na VZ a MVZ SIoMSA.

1.1.2.4. Nominovat svojich ¢lenov do organov SIoMSA.

1.1.2.5. Podavat navrhy na zmeny stanov a OP.

1.1.2.6. Obracat sa na organy SIoMSA s podnetmi a staznostami a ziadat' o
ich stanovisko.

1.1.2.7. Byt informovany o €innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA.

1.1.3. Povinnosti

1.1.3.1. Dodrziavat Stanovy, OP, EK SIoMSA adalSie platné interné
dokumenty SIoMSA.

1.1.3.2.  PInit uznesenia organov SIoMSA.

1.1.3.3.  Aktivne sa zapadjat do €innosti SIOMSA.

1.1.3.4. Podielat sa na presadzovani zaujmov a cielov SIoOMSA.

1.1.3.5.  Prispievat do rozpo¢tu SIoOMSA podla kazdoro¢ne schvaleného
rozpoctu.

1.1.3.6. Organizovat VZ SIoMSA.

1.1.3.7.  Najneskoér v den pred zaciatkom prvej plenarnej schédze VZ zasielat
spravu o &innosti CO, pricom spréava obsahuje &innost od posledného
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VZ. Poéas VZ predseda CO alebo nim splnomocnena osoba spravu
prezentuje, ¢as na prezentaciu je 10 minut. Po prezentacii nasleduju 3
minuty otazok od ucastnikov VZ.
1.1.3.8. CO v pripade zvolenia svojho kandidata za &lena VV prebera plnu
zodpovednost za pripadné hmotné a nehmotné Skody alebo udelené
sankcie v suvislosti s vykonom funkcie vo VV SIoMSA.
1.1.4. Vznik a zanik
1.1.4.1. PIné C&lenstvo vznika schvalenim absolutnou vacsinou hlasov VZ z
podmienecného Clenstva, ktoré musi trvat aspon jeden akademicky
rok alebo minimalne 10 kalendarnych mesiacov.
1.1.4.2.  Navrh na udelenie pIiného ¢lenstva smie podat VV SIoMSA.
1.1.4.3. CO s podmieneénym &lenstvom musi po¢as podmieneéného &lenstva
preukazat’ svojou aktivitou, Ze je schopna pine sa zapajat do aktivit
SIoOMSA.
1.1.4.4.  PIné &lenstvo zanika v pripade neplnenia povinnosti a zavazkov CO
SIoMSA voéi SIoMSA.
1.1.45. Toto poruSovanie povinnosti a zavazkov musi trvat aspon jeden
kalendarny rok.
1.1.4.6. Navrh na zanik plného ¢lenstva podava vylu¢ne VV SIoMSA. Na
schvalenie je potrebna absolutna vacsina hlasov VZ, pricom hlas Co,
o ktorej sa hlasuje nie je do vysledku zapocitany.
1.1.4.7.  CO SIoMSA, ktorej je odobraté pIné élenstvo, sa stava podmieneénym
¢lenom SIoMSA.
1.1.4.8.  PIné élenstvo zanika aj zanikom CO alebo vystipenim CO zo SIoMSA.
1.2. Podmieneéné ¢lenstvo
1.2.1. Uvod
1.2.1.1.  CO po vstupe do SIoMSA, pokym ziska riadne &lenstvo.
1.2.1.2.  CO, ktora bola pinym &lenom, ale bola suspendovana kvéli nepineniu
si povinnosti a zavazkov voci SIoMSA.
1.2.2. Prava
1.2.2.1. Podielat sa na ¢innosti SIOMSA.
1.2.2.2.  ZucCastiovat sa VZ a MVZ SIoMSA.
1.2.2.3.  Nominovat svojich ¢lenov do organov SIoMSA.
1.2.2.4. Podavat navrhy na zmeny stanov a OP.
1.2.2.5. Obracat sa na organy SIoMSA s podnetmi a staZznostami a Ziadat ich
stanovisko.
1.2.2.6. Byt informovany o €innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA.
1.2.2.7. Podmienecny ¢len nema hlasovacie pravo na VZ a MVZ SloMSA.
1.2.3. Povinnosti
1.2.3.1. Dodrziavat Stanovy, OP a EK SIoMSA.
1.2.3.2.  Aktivne sa zapajat do &innosti SIoMSA.
1.2.3.3.  PInit uznesenia organov SIoMSA.
1.2.3.4. Podielat sa na presadzovani zaujmov a ciefov SIoMSA.
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1.2.3.5. Prispievat do rozpo¢tu SIoMSA podla kazdoro&ne schvaleného
rozpoctu.

1.2.3.6.  Najneskér v deri pred zaciatkom prvej plenarnej schédze VZ zasielat
spravu o &innosti CO, pritom sprava obsahuje &innost od posledného
VZ. Po&as VZ predseda CO alebo nim splnomocnena osoba spravu
prezentuje, €as na prezentaciu je 10 minut. Po prezentacii nasleduju
3 minuty otazok od ucastnikov VZ.

1.2.3.7. CO v pripade zvolenia svojho kandidata na &lena VV prebera pinu
zodpovednost za pripadné hmotné a nehmotné Skody alebo udelené
sankcie v suvislosti s vykonom funkcie vo VV SIoMSA.

1.2.4. Vznik a zanik

1.2.4.1. V pripade, zZe organizacia este nie je su¢astou SIoMSA musi predlozit
stanovy schvalené Ministerstvom vnutra SR, riadne vyplnenu
prihlasku, zoznam ¢&lenov, rozpocet na fiSkalny rok s prijmovou a
vydavkovou €astou, a uhradit vstupny poplatok vo vySke 500€.

1.2.4.2. Po splneni vSetkych podmienok uvedenych v predchadzajucom bode
sa na VZ SIoMSA zuc&astni delegacia organizacie, ktora predstavi
kandidaturu na podmienecného ¢lena SIoOMSA.

1.2.4.3. Podmienecné ¢lenstvo vznika po hlasovani na VZ SIoMSA na navrh
VV. K schvaleniu navrhu je potrebna absolutna vacsina hlasov VZ.

1.2.4.4. V pripade, Ze organizacia je plnym ¢lenom SIoMSA, pozastavenie jej
plného &lenstva popisuje OP v &asti druhej bode 1.1.4., pricom CO sa
stava podmienecnym ¢lenom.

1.2.45. Podmienecné Clenstvo mbéze trvat maximalne dva kalendarne roky.
Po uplynuti tohto ¢asu podmiene&né ¢lenstvo zanika.

1.2.4.6. Podmienené &lenstvo zanika aj zanikom CO alebo vystupenim CO zo
SIoOMSA.

2. CLENSTVO FYZICKYCH 0SOB

2.1. Riadne élenstvo
2.1.1. Uvod
2.1.1.1. Clenovia CO SIoMSA, ktori su $tudentmi vSeobecného lekarstva,
zubného lekarstva alebo nelekarskych odborov lekarskych fakult
v slovenskom alebo zahrani€nom programe na uUzemi Slovenskej
republiky.
2.1.2. Prava
2.1.2.1. Podielat sa na ¢innosti SIoMSA.
2.1.2.2. Zucastiovat sa VZ a MVZ SIoMSA.
2.1.2.3. Byt informovany o €innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA.
2.1.2.4. Byt nominovany a voleny do organov SIoMSA.
2.1.3. Povinnosti
2.1.3.1. Dodrziavat Stanovy, OP, EK SIoMSA a dalSie platné interné
dokumenty.
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2.1.3.2.
2.1.3.3.

PInit uznesenia organov SIoMSA.
Podielat sa na presadzovani zaujmov a cielov SIoMSA.

2.1.4. Vznik a zanik

2.1.4.1.

2.1.4.2.
2.1.4.3.

Riadne ¢lenstvo vznika spolu so vznikom riadneho C&lenstva v
ktorejkolvek CO SIoMSA.

Riadne ¢&lenstvo zanika spolu zanikom &lenstva v CO SIoMSA.

VV mobze rozhodnut o vyliceni riadneho &lena v pripade, ze €len
zavaznym spdsobom alebo opakovane poruduje svoje Clenské
povinnosti uréené zakonom, Stanovami, OP, Etickym kédexom alebo
dalsimi platnymi internymi dokumentami SIoOMSA, bol pravoplatne
odsudeny pre umyselny trestny €in spachany proti organizacii alebo
jej Clenom.

Zvlastne ¢lenstvo

2.2.1. Uvod
2.2.1.1.

2.2.1.2.

2.2.2. Prava
2.2.2.1.
2.2.2.2.
2.2.2.3.

Clenovia CO SloMSA, ktori su Studentmi inych neZ lekarskych fakult
na uzemi Slovenskej republiky.

Na kazdu CO organizaciu pripadd maximalny pocet 20 zvlastnych
Clenov.

Podielat sa na €innosti SIoMSA.
Zucastiovat sa VZ a MVZ SIoMSA.
Byt informovany o €innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA.

2.2.3. Povinnosti

2.2.3.1.

2.2.3.2.
2.2.33.

Dodrziavat Stanovy, OP, EK SIoMSA a dalSie platné interné
dokumenty.

PInit uznesenia organov SIoMSA.

Podielat sa na presadzovani zaujmov a cielov SIoMSA.

2.2.4, Vznik a zanik

2.24.1.

2.24.2.
2.243.

Zvlastne ¢lenstvo vznika spolu so vznikom é&lenstva v ktorejkolvek CO
SIoMSA.

Zvlastne &lenstvo zanika spolu zanikom élenstva v CO SIoMSA.

VV mdze rozhodnut o vylu€eni zvladtneho €lena v pripade, Ze €len
zavaznym spdsobom alebo opakovane porusuje svoje Clenské
povinnosti uréené zakonom, Stanovami, OP, Etickym kédexom alebo
dalSimi platnymi internymi dokumentami SIoMSA, bol pravoplatne
odsudeny pre umyselny trestny €in spachany proti organizacii alebo
jej Clenom.

Cestné ¢lenstvo

2.3.1. Uvod
2.3.1.1.
2.3.1.2.

2.3.2. Prava
2.3.2.1.

Osoby mimo CO, ktoré sa aktivne zapajaju do diania v SIoMSA.
Osoby mimo CO, ktoré sa mimoriadne zasluZili o rozvoj SloMSA.

Podielat sa na ¢innosti SIoMSA.
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2.3.2.2. Zucasthovat sa VZ a MVZ SIoMSA.

2.3.2.3.  Obracat sa na organy SIOMSA s podnetmi a staznostami a ziadat o
ich stanovisko.

2.3.2.4. Byt informovany o €innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA..

2.3.3.  Vznik a zanik

2.3.3.1.  Cestné &lenstvo schvaluje jednoduchou vaé&sinou hlasov VZ SIoMSA
na navrh VV SIoMSA.

2.3.3.2.  Cestné &lenstvo sa udeluje na dobu neurgit.

2.3.3.3.  Dotyéna osoba musi s ¢lenstvom prejavit’ ustny alebo pisomny suhlas
priamo na VZ alebo najneskér 14 dni po udeleni ¢lenstva zaslanim na
SIOMSA server.

2.3.3.4. Cestné ¢&lenstvo zanika na zaklade pisomnej Ziadosti estného ¢&lena,
umrtim alebo schvalenim jednoduchou vaésinou hlasov VZ SIoMSA.

2.4.  Alumni élenstvo

24.1. Uvod
2.4.1.1. Byvaly riadny ¢len SIoMSA, ktory sa mimoriadne zasluzil o rozvoj
SloMSA.
2.4.2. Prava

2.4.2.1. Podielat sa na €innosti SIOMSA.

2.4.2.2. Zucastiovat sa VZ a MVZ SIoMSA s poradnym hlasom.

2.4.2.3. Byt nominovany a voleny do VV SIoMSA v pripade, Ze na dany post
nekandiduje riadny ¢len SIoOMSA.

2.4.2.4. Obracat sa na organy SIOMSA s podnetmi a staznostami a Ziadat o
ich stanovisko.

2.4.2.5. Byt informovany o ¢innosti a rozhodnutiach organov SIoMSA.

2.4.3. Vznik a zanik

2.4.3.1.  Alumni ¢lenstvo udeluje VZ SIoMSA jednoduchou vacsinou hlasov na
navrh VV alebo CO SIoMSA, pritom k navrhu podava navrhovatel
struéné odévodnenie pred hlasovanim.

2.4.3.2.  Alumni Clenstvo sa udeluje na dobu neurcitu.

2.4.3.3. DotyCna osoba musi s ¢lenstvom prejavit ustny alebo pisomny suhlas
priamo na VZ alebo najneskér 14 dni po udeleni ¢lenstva.

2.4.3.4. Alumni Clenstvo zanika na zaklade pisomnej Ziadosti alumni Clena,
umrtim alebo schvalenim jednoduchou vaésinou hlasov VZ SIoMSA.

CAST 1l.
STRETNUTIA SloMSA

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1. Medzi stretnutia SIoMSA patria Valné zhromazdenia, Mimoriadne valné
zhromazdenia, Stretnutia VV a Narodné vikendy SC a dalSie CB vzdelavacie aktivity.
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2. VALNE ZHROMAZDENIE SIoMSA - VZ

2.1. VsSeobecné ustanovenia

2.1.1.  Valné zhromazdenie SIoMSA je stretnutie VV a CO SloMSA.

2.1.2. Kazda CO SIoMSA vysiela vlastnu delegaciu.

2.1.3.  Pravo zG&astnit sa VZ SIoMSA maju véetky CO SIoMSA.

2.1.4. Pravo zucastnit na VZ SIoMSA maju aj pozorovatelia a hostia, a to len so
suhlasom ER.

2.1.5. Zapisovatel vyhotovi z kazdého VZ zapisnicu, priCom proces jej pripravy
popisuje bod 2.5.12 Casti lll. OP SIoMSA.

2.1.6. VZsa mbze konat prezenCne aj on-line formou v podobe, o ktorej rozhodne
VV. On-line VZ nemusi mat priebeh identicky s priebehom prezenéného VZ,
tak ako ho popisuje tento OP.

2.1.7. Valné zhromazdenie ma tieto ulohy:

2.1.7.1. Voli €lenov VV a ¢lenov ostatnych organov SIoMSA.
2.1.7.2.  Schvaluje zmeny &lenstiev CO SIoMSA, neélenskych organizécii a
fyzickych oséb.

2.1.7.3.  Schvaluje spravy o ¢€innosti ¢lenov VV.
2.1.7.4.  Schvaluje spravy o &innosti CO SIoMSA.
2.1.7.5.  Schvaluje zmeny statusu SC SIoMSA.
2.1.7.6. Schvaluje zmeny Stanov, OP a EK SIoMSA.
2.1.7.7.  Schvaluje rozpocet a spravu o hospodareni SIoMSA.
2.1.7.8.  Schvaluje spravy SWG a zmeny statusu SWG.
2.1.7.9.  Schvaluje strategické dokumenty.

2.1.7.10.  Schvaluje interné dokumenty.

2.1.7.11.  Schvaluje memoranda o spolupraci.

2.1.7.13.  Schvaluje spravy z medzinarodnych udalosti IFMSA.
2.2. Organizacia VZ SIoMSA
2.2.1. VZsa organizuje dvakrat roCne, jarné VZ poCas mesiaca marec a jesenne VZ
poCas mesiaca oktdber.
2.2.2.  VZ organizuju CO s plnym &lenstvom v pravidelnom poradi, ak sa CO a ER
nedohodnu inak. Na dodrzZiavanie poradia dohliada VPI. Za organizaciu online
VZ je zodpovedny VV SIoMSA.
2.2.3. VZsa spravidla organizuje tak, Ze zahffia 3 plenarne schédze, zasadnutia SC
a tréningy.
2.2.4. Zasadnutia SC a tréningy musia byt ukonéené pred zavere¢nou plenarnou
schédzou.
2.2.5. Organizujuca CO zasiela pozyvacie listy ostatnym CO a VV SIoMSA s
terminom a miestom konania VZ najneskor dva mesiace pred zacCiatkom VZ.
2.2.6. Program prezentného VZ musi byt zverejneny najmenej 2 tyzdne pred
konanim prezenéného VZ.
2.2.7. Program plenarnych schédzi musi byt zverejneny najmenej 1 tyZden pred
konanim prvej plenarnej schédze VZ.
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2.2.8. VPl najneskdr mesiac pred konanim prvej plenarnej schédze VZ rozposle CO
predlohy akreditanej listiny a kandidacnych listin.
2.2.9. Maximalny ucastnicky poplatok za jedného delegata je 100€, priCom poplatku
musi zodpovedat Urover organizacie VZ.
2.2.10. Polovicu ucastnickeho poplatku ¢lenov Plenarnej komisie preplaca SIoMSA,
druha polovica je hradena CO.
2.2.11.  Preplatenie polovice uc¢astnickeho poplatku na VZ hostom pozvanym
Prezidentom, ¢lenom plenarnej komisie a asistentom prezidenta a
narodnych koordinatorov SIo0MSA, druhu polovica poplatku je hradena CO.

2.3. Delegati a zastupcovia CO SIoMSA

2.3.1. Delegat je reprezentant CO SIoMSA vybrany spomedzi jej &lenov vo
vyberovom konani a bude ju zastupovat' poc€as VZ alebo MVZ.

2.3.2. CO je zaroven zodpovedna za konanie svojich delegatov a za $kody nimi
spbsobené.

2.3.3.  Na &ele delegacie je $tatutarny zastupca CO alebo nim spinomocnena osoba.

2.3.4.  Akreditadna listina je zoznam delegatov CO SloMSA.

2.3.5. Opetiatkovana a $tatutarnym zastupcom CO alebo nim splnomocnenou
osobou podpisana akredita¢na listina musi byt odovzdana VPI najneskér do
zadiatku prvej plenarnej schodze VZ, inak CO straca pravo hlasovat, ak ho
ma.

2.3.6.  Organizujica CO musi za $tandardnych podmienok zabezpeé&it spolu 20
miest pre delegatov kazdej CO s plnym &lenstvom, 10 miest pre delegatov
kazdej CO s podmieneénym &lenstvom, dostatok miest pre kompletny VV
SIoMSA a pre asistentov prezidenta a narodnych koordinatorov SIoMSA. V
pripade, ze je organizacia VZ zo zavaznych dévodov obmedzena, pocet miest
sa uréuje po spolo&nej dohode ER SIoMSA a organizujucej CO.

2.3.7. Miesta pre dalSich delegatov sa pridavaju po dohode organizujucej CO a ER
SIoMSA.

2.3.8. Pocet delegatov a ich ucast na jednotlivych zasadnutiach SC musi byt
k dispozicii organizujucej CO a VV SIoMSA najneskér 14 dni pred zadiatkom
VZ SIoMSA, ak sa ER SIoMSA s organizujucou CO nerozhodnt inak.

2.3.9. Kazdy ucastnik VZ a MVZ musi pred konanim stretnutia elektronicky vyjadrit
suhlas s Etickym kédexom a Kédexom spravania na stretnutiach SIoMSA.

2.3.10.  Organizujuca CO méa povinnost pridat’ miesta pre alumni, 8estnych &lenov a
pozvanych hosti v pripade potreby a po konzultacii s ER SIoMSA.
2.4. Plenarna schédza a jej program

2.4.1. Plenarna schédza je hlavny bod programu VZ.

2.4.2.  Program plenarnych schddzi tvoria zvycCajne tieto body:
2.4.2.1. Otvorenie VZ.
2.4.2.2. \Volba plenarnej komisie.
2.4.2.3.  Schvalenie programu VZ a programu plenarnych schédzi.
2.4.2.4. Volba Dozornej rady .
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2.4.2.6. Prezentacia sprav o Cinnosti ¢lenov VV SIoMSA..
2.4.2.7. Prezentacia sprav o &innosti CO SIoMSA.
2.4.2.8. Prezentacia sprav o €innosti SWG.
2.4.2.9. Prezentacia spravy o hospodareni SIoMSA.
2.4.2.10.  Prezentacia navrhu rozpoctu na buduci fiSkalny rok pocas jarného VZ.
2.4.2.11. Prezentacia navrhu strategického dokumentu.
2.4.2.12.  Prezentacia navrhu interného dokumentu.
2.4.2.13. Prezentacia navrhu memoranda o spolupraci.
2.4.2.14. Prezentacia spravy z medzinarodnej udalosti IFMSA.
2.4.2.15. Prezentacia kandidatov na funkcie vo VV SIoMSA..
2.4.2.16.  Schvalenie sprav o &innosti ¢lenov VV SIoMSA.
2.4.2.17.  Schvalenie sprav o &innosti CO SIoMSA.
2.4.2.18. Schvalenie sprav o innosti SWG.
2.4.2.19. Schvalenie spravy o hospodareni SIoMSA.
2.4.2.20.  Schvalenie navrhu rozpoctu na buduci fiSkalny rok po¢as jarného VZ.
2.4.2.21.  Schvélenie navrhu strategického dokumentu.
2.4.2.22.  Schvalenie navrhu interného dokumentu.
2.4.2.23.  Schvélenie navrhu memoranda o spolupraci.
2.4.2.24.  Schvalenie spravy z medzinarodnej udalosti IFMSA.
2.4.2.25. Volby do VV SIoMSA pocas jarného VZ a doplfiujuce volby pocas
jesenného VZ
2.4.2.26. Zmeny Stanov, OP a EK.
2.4.2.27. Zmeny &lenstva CO, neélenskych organizacii a fyzickych oséb.
2.4.2.28. Zmeny statusu SC a SWG.
2.4.2.29. Prezentacia inych organizacii, pozorovatelov a hosti.
2.4.2.30. Iné.
2.4.2.31. UkoncCenie VZ.
2.4.3. Chod plenarnej schédze riadi plenarna komisia. Jej prava a povinnosti
podrobne charakterizuje OP.
2.5. Plenarna komisia
2.5.1. Plenarna komisia je doCasny organ SIoMSA, funkény len po€as VZ SIoMSA
a MVZ SIoMSA.
2.5.2.  Plenarnu komisiu tvori predsedajuci, podpredsedajici a zapisovatel.
2.5.3. Volba Plenarnej komisie prebieha na zaciatku prvej plenarnej schédze
kazdého VZ.
2.5.4. Kvolbe ¢lenov Plenarnej komisie je potrebna jednoducha vaésina hlasov VZ.
2.5.5. Kandidati na ¢lenov Plenarnej komisie sa hlasia do vyberového konania, ktoré
pripravuje VPI. Prihlasky sa prijimaju najneskér tyzden pred zaciatkom prvej
plenarnej schédze VZ.
2.5.6. Clenovia Plenarnej komisie nesmu byt &lenmi VV, kandidatmi do VV, uz
zvolenymi ¢lenmi buduceho VV v medziobdobi ani Statutarnymi zastupcami
Co.
2.5.7. Kandidati na predsedajiceho plenarnej schédze musia spifat podmienku
ucasti na minimalne dvoch VZ v minulosti.
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2.5.8. Kandidati na podpredsedajuceho a zapisovatela musia spifat podmienku
ucasti na minimalne jednom VZ v minulosti.

2.5.9. Predsedajuci je zodpovedny za pripravu prezentacii, priebeh a vedenie
plenarnej schodze.

2.5.10. Podpredsedajuci zastupuje predsedajuceho poc€as jeho nepritomnosti,
neschopnosti alebo na jeho Zziadost a asistuje mu v celom priebehu
plenarnych schédzi.

2.5.11. Zapisovatel je zodpovedny za vypracovanie zapisnice z plenarnych schodzi.

2.5.12. Zapisovatel vyhotovi z kazdého VZ zapisnicu, ktora musi byt najneskér do 2
tyzdiov zaslana jej overovatefom - Predsedajucemu a Podpredsedajucemu
Plenarnej komisie, ktori su jej overovatelmi. Zavere¢nu stranu podpisuju
okrem &lenov Plenarnej komisie aj vSetci Statutarni zastupcovia CO SIoMSA
a Prezident SIoMSA. Upravy mézu navrhnit, a odévodnené Upravy musia byt
dopracované do 3 dni. Nasledne je zapisnica odoslana na SIoMSA server.

2.5.13.  Polovicu u€astnickeho poplatku ¢lenov Plenarnej komisie preplaca SIoMSA.

2.6. Pozmenovaci navrh
2.6.1. Medzi pozmeriovacie navrhy patria najma, ale nie vyhradne:
2.6.1.1. Navrh na zmenu bodu Stanov, OP alebo EK SIoMSA.
2.6.1.2. Navrh na pozastavenie bodu Stanov alebo OP SIoMSA.
2.6.1.3.  Navrh na zmenu &lenstva CO, nedlenskych organizacii a fyzickych
os0b.

2.6.1.4.  Navrh na prijatie programu VZ a programu plenarnych schodzi.
2.6.1.5.  Navrhy na prijatie sprav o &innosti élenov VV a CO SloMSA.
2.6.1.6.  Navrh na zmenu statusu SC a SWG.
2.6.1.7.  Navrh na prijatie rozpo¢tu SIoOMSA a spravy o hospodareni SIoMSA.
2.6.1.8. Navrh na prijatie alebo zruSenie strategického dokumentu.
2.6.1.9.  Navrh na prijatie alebo zruSenie interného dokumentu.

2.6.1.10.  Navrh na prijatie memoranda o spolupraci.

2.6.1.11.  Navrh na prijatie spravy z medzinarodnych udalosti IFMSA.

2.6.2. V pripade potreby vyhlasuje predsedajuci k pozmenovaciemu navrhu
diskusiu.

2.6.3. K prijatiu pozmenovacieho navrhu je potrebna absolutna vacsina hlasov.

2.6.4. Pofas VZ sa nesmu podavat nové pozmenovacie navrhy, aviak podané
navrhy sa smu upravovat. V pripade navrhu na pozastavenie bodu Stanov
alebo OP sa postupuje podla bodu 1.7. €asti |. OP.

2.6.5. VC&as podany pozmenovaci navrh na pozastavenie bodu stanov a OP sa
zaradzuje priamo do programu plenarnej schédze bez potreby
proceduralneho navrhu o Uprave programu plenarnej schodze.

2.6.6. Pozmenhovacie navrhy je mozné prijat v jednom hlasovani, pokial navrhy
spolu suvisia. O takomto zaradeni rozhoduje VPI po dohode so Statutarnymi
zastupcami CO.

2.7.  Proceduralny navrh

2.7.1. Medzi proceduralny navrhy patria navrhy tykajuce sa priebehu plenarnej

schodze, VZ a MVZ.

@www.slomsa.sk 0 /slomsa.slovakia @ @slomsa_slovakia @sIomsa—slovakia@ifmsa.org



Slovak Medical Students' Association

~ (:)SloMSA

2.7.2. Podanie proceduralneho navrhu je mozné pred alebo pocas plenarnej
schodze kazdym riadnym, &estnym alebo alumni &lenom SloMSA, CO
SIoMSA, ¢lenom VV, ¢lenom plenarnej komisie a clenom Dozornej rady.

2.7.3. K danému navrhu vyhlasuje predsedajuci ihned diskusiu.

2.7.4. K prijatiu proceduralneho navrhu je potrebna jednoducha vaésina hlasov VZ.

2.8. Vyhlasenie

2.8.1. Je akékolvek vyhlasenie prezentované $tatutarnym zastupcom CO alebo
Clenom VV pocas plenarnej schdédze VZ ohfadom programu VZ, aktualnej
situacie, ktora sa priamo tyka asociacie a inych zalezitosti, ktoré nie su
definované ako pozmenovaci alebo proceduralny navrh.

2.8.2. Je potrebné ho elektronicky zaslat VV SIoMSA a ostatnym CO SloMSA
minimalne 2 hodiny pred plenarnou schédzou.

2.8.3. O poradi prezentovanych vyhlaseni po€as plenarnej schédze rozhoduje
predsedajuci.

2.9. Hlasovaci poriadok

2.9.1. VsSeobecné ustanovenia

2.9.1.1. Tento hlasovaci poriadok blizSie Specifikuje priebeh hlasovania o
vSetkych typoch navrhov a priebeh volieb do vSetkych organov
SIoMSA.

2.9.1.2. Hlasovania vzdy prebiehaju podla hlasovacieho poriadku. Vynimkou
su situacie, ktoré maju v OP priradeny iny konkrétny postup.

2.9.1.3. Pri kazdom hlasovani VZ, MVZ, VV a ER su vzdy minimalne tri
moznosti, a to ,za”, ,proti” a ,zdrzat sa hlasovania”.

29.1.4. Pri v8etkych vofbach poas VZ a MVZ predstavuju moznosti
hlasovania v jednom hlasovani vSetci kandidati na jednu poziciu a
moznost ,zdrzat sa”.

2.9.1.5. Ak pocas VZ hlasuje aj VV, jeho hlas sa zapocCita ako jeden, po
predchadzajucom internom tajnom hlasovani. V  pripade
nerozhodnosti VV ma rozhodujuci hlas Prezident. Prezident oznamuje
rozhodnutie VV celému VZ.

2.9.2. Volby do VV SIoMSA

2.9.2.1.  Navrhovat kandidatov na funkcie do VV méze CO SIoMSA najneskér
14 dni pred prvou plenarnou schédzou VZ. Kandidacnd listina je
platna ak je opeCiatkovana a podpisana Statutarnym zastupcom
prislugnej CO a kandidatom.

2.9.2.2. Kandidat na ¢lena VV musi zaslat VPI svoj Zivotopis najneskér 7 dni
pred konanim prvej plenarnej schédze VZ.

2.9.2.3. Kandidati maju povinnost predstavit cez plenarnu schédzu pocas 5
minut svoju kandidaturu s pomocou prezentacie, ktord odovzdaju VPI
najneskér pred zacliatkom prvej plenarnej schédze. Po prezentacii
nasleduju 3 minuty otazok od ucastnikov VZ.

2.9.24. Pocas predstavovania sa kandidata a otdzok narnho protikandidat na
tu istu funkciu opusti rokovaciu miestnost.
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2.9.2.5.  Volby ¢lenov VV sa konaju na jarnom VZ. Doplnujuce volby sa konaju
na najbliz§om VZ alebo MVZ od vzniknutia neobsadenej funkcie.

2.9.2.6. Kzvoleniu za €lena VV je potrebna jednoducha vacsina hlasov.

2.9.2.7. V pripade dvoch kandidatov sa postupuje nasledovne: hlasuje sa o
oboch kandidatoch v jednom hlasovani. Zvoleny je kandidat s vyS$Sim
poc¢tom hlasov, minimalne vSak s jednoduchou vacsinou. Ak nikto
nedosiahne jednoduchu vacsinu, do druhého kola postupuje kandidat
s vys$8im pocétom hlasov, v pripade rovnosti hlasov obaja kandidati. V
druhom Kole vitazi kandidat s vy$Sim poc¢tom hlasov, najmenej vSak s
jednoduchou vaésinou. V pripade rovnosti hlasov nasleduje tretie kolo,
do ktorého postupuju obaja kandidati. V tretom kole hlasuje aj VV. K
zvoleniu v trefom kole je potrebna jednoducha vacsina.

2.9.2.8. V pripade troch a viacerych kandidatov sa postupuje nasledovne:
hlasuje sa o vSetkych kandidatoch v jednom hlasovani. Zvoleny je
kandidat s vy38im pocétom hlasov, minimalne v8ak s jednoduchou
vacsinou. Ak nikto nedosiahne jednoduchu vaésinu, do druhého kola
postupuje kandidat alebo v pripade rovnosti hlasov kandidati s
najvyssim poctom hlasov. V druhom kole vitazi kandidat s vy$3Sim
po¢tom hlasov, najmenej vSak s jednoduchou vacsinou. V pripade
rovnosti hlasov nasleduje tretie kolo, do ktorého postupuju kandidati s
najvysSim poctom hlasov. V tretom kole hlasuje aj VV. K zvoleniu v
tretom kole je potrebna jednoducha vacsina.

2.9.2.9. Po volbe musi uspesny kandidat verbalne prijat’ funkciu.

2.9.3. Volby do Dozornej rady

2.9.3.1. Kandidati na ¢lenov Dozornej rady sa hlasia do vyberového konania,
ktoré pripravuje VPI. PrihlaSky sa prijimaju najneskdr v den pred
zaciatkom prvej plenarnej schédze VZ.

2.9.3.2. Na ¢lena Dozornej rady smie byt zvolena len osoba, ktora je pritomna
na VZ alebo MVZ.

2.9.3.3. Na ¢lena Dozornej rady nesmie kandidovat $tatutarny zastupca CO
ani Clen plenarnej komisie.

2.9.3.4. Volba prebieha samostatne na kazdé miesto v Dozornej rade, t. z.
miesto za kazdu CO, za VV a za alumni &lenov.

2.9.3.5. K zvoleniu za Clena Dozornej rady je potrebna jednoducha vacsina
hlasov.

2.9.3.6. V pripade dvoch kandidatov na jedno miesto sa postupuje
nasledovne: hlasuje sa o oboch kandidatoch v jednom hlasovani.
Zvoleny je kandidat s vy8Sim poctom hlasov, minimalne v3ak s
jednoduchou vacsinou. Ak nikto nedosiahne jednoduchu vacsinu, do
druhého kola postupuje kandidat s vy8Sim po¢tom hlasov, v pripade
rovnosti hlasov obaja kandidati. V druhom kole vitazi kandidat s
vySSim poctom hlasov, najmenej vSak s jednoduchou vacsinou. V
pripade rovnosti hlasov nasleduje tretie kolo, do ktorého postupuju
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2.9.3.7.

2.9.3.8.

obaja kandidati. V tretom kole hlasuje aj VV. K zvoleniu v tretom kole
je potrebna jednoducha vacsina.

V pripade troch a viacerych kandidatov sa postupuje nasledovne:
hlasuje sa o vSetkych kandidatoch v jednom hlasovani. Zvoleny je
kandidat s vy38im pocétom hlasov, minimalne v8ak s jednoduchou
vacsinou. Ak nikto nedosiahne jednoduchud vaésinu, do druhého kola
postupuje kandidat alebo v pripade rovnosti hlasov kandidati s
najvyssim poctom hlasov. V druhom kole vitazi kandidat s vy$3Sim
po¢tom hlasov, najmenej vSak s jednoduchou vacésinou. V pripade
rovnosti hlasov nasleduje tretie kolo, do ktorého postupuju kandidati s
najvyssim poctom hlasov. V tretom kole hlasuje aj VV. K zvoleniu v
tretom kole je potrebna jednoducha vacsina.

Kandidat z VV v pripade tretieho kola nehlasuje v internom hlasovani
VV.

2.9.4, Jednoducha vacsina

29.4.1.
294.2.
2.9.4.3.

29.4.4.

Jednoduchu vacésinu hlasov tvori nadpoloviény pocet hlasov VZ.

V pripade rovnosti hlasov v prvom kole nasleduje druhé kolo.

Ak nastane rovnost hlasov aj v druhom kole, nasleduje tretie kolo, v
ktorom sa zapocita aj hlas VV.

Ak prebieha vofba VV v tretom kole a kandidat je ¢lenom suasného
VV, jeho hlas sa nezapocita do interného hlasovania VV.

2.9.5. Absolutna vacsina

2.9.5.1.
295.2.

Absolutna vacsina hlasov je jednohlasné rozhodnutie VZ.
Absolutna vacsina sa musi dosiahnut' v prvom kole, inak je hlasovanie
neuspesné.

2.9.6. Hlasovanie per rollam

2.9.6.1.

Zakladné ustanovenia

2.9.6.1.1. Na zabezpedenie efektivnej &innosti SIoMSA mézu CO

prijimat rozhodnutia v ramci svojich kompetencii aj mimo
zasadnutia, a to prostrednictvom elektronickych prostriedkov,
ktorym je elektronicka posta s vyuzitim elektronickej adresy -
e-mailu predsedu CO (dalej len ,hlasovanie per rollam®).

2.9.6.1.2.  Hlasovanie per rollam je mozné vyuzit pri rozhodovani enajma

v tych pripadoch, ked je potrebné rozhodnut bez zbytoéného

Valného zhromazdenia alebo je to vhodné pre efektivne
riadenie ¢innosti SIOMSA.

2.9.6.1.3. O hlasovani per rollam rozhoduje prezident alebo nim

poverena osoba.

2.9.6.1.4.  VSetky ukony tykajuce sa hlasovania per rollam (t.j. vyzva na

hlasovanie per rollam, ozndmenie o predizeni lehoty na
hlasovanie per rollam, oznamenie o uprave alebo doplneni
navrhu na hlasovanie per rollam, vyjadrenie k navrhu na
hlasovanie per rollam, hlasovanie per rollam, oznamenie o
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vysledku hlasovania per rollam a pod.) sa vykonavaju
elektronickou formou, a to elektronickou postou.
2.9.6.2.  Priprava a priebeh hlasovania per rollam
2.9.6.2.1. Pre hlasovanie per rollam sa pouzije elektronicka adresa
predsedu CO, ktora je evidovana v informacnom systéme
SIoMSA alebo elektronicka adresa uréena predsedom CO pre
elektronicki komunikaciu.
2.9.6.2.2.  Elektronicka sprava s vyzvou na hlasovanie per rollam (dalej
aj iba ako ,Vyzva“ alebo ,Vyzva na hlasovanie per rollam®)
obsahuje zavazne:
2.9.6.2.2.1. presnu identifikaciu veci, o ktorej sa ma rozhodnut,
2.9.6.2.2.2. podklady potrebné pre rozhodnutie, ktoré sa pripoja k
Vyzve ako jej priloha, ak také existuju,
2.9.6.2.2.3. navrh rozhodnutia,
2.9.6.2.2.4. uvedenie moznosti pre hlasovanie, a to: ZA/ PROTI/
ZDRZAL SA,
2.9.6.2.2.5. lehotu, v ktorej je potrebné uskuto¢nit' hlasovanie s
uvedenim €asu (t.j. hodiny) a datumu (t.j. dia, mesiaca,
roku), pricom tato lehota nesmie byt kratSia ako 24
hodin.
2.9.6.2.3. Vyzva na hlasovanie per rollam sa odosiela (dalej aj iba
,dorucuje“ alebo ,je/bola doruCovana“) vSetkym predsedom
CO, ktori su opravneni hlasovat a na zaklade rozhodnutia
prezidenta, alebo osoby nim poverenej, aj tretim osobam.
2.9.6.2.4. Predseda CO hlasuje, resp. uskutoéni hlasovanie per rollam v
stanovenej lehote tak, Ze svoje stanovisko k veci vyjadri
uvedenim ZA alebo PROTI alebo ZDRZAL SA v elektronickej
sprave, ktoru odosiela z elektronickej adresy, na ktori mu bola
dorucena Vyzva, a to vSetkym osobam, ktorym bola Vyzva na
hlasovanie per rollam doru¢ovana.
2.9.6.2.5. Prezident, alebo poverena osoba, méze z vlastnej iniciativy
alebo na podnet predsedu CO predizit lehotu na uskutoénenie
hlasovania per rollam tak, Ze prediZzenie lehoty oznami
vSetkym osobam, ktorym bola Vyzva doru€ovana.
2.9.6.2.6. O upravach alebo doplneni znenia predloZzeného navrhu na
hlasovanie per rollam v priebehu uz zacatého hlasovania
rozhoduje prezident, alebo poverena osoba, a kazda uprava
al/alebo doplnenie sa posiela v8etkym, ktorym bola Vyzva
doru€ovana.
2.9.6.2.7. Kazdy predseda CO, ktory je opravneny hlasovat, ma pravo v
lehote uréenej na uskuto€nenie hlasovania per rollam, vyjadrit
svoj nazor k prerokovavanej veci, avSak musi tak urobit
elektronickymi prostriedkami prostrednictvom elektronickej
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posty, priCom svoje vyjadrenie zasiela vSetkym osobam,
ktorym bola Vyzva na hlasovanie per rollam dorucovana.
2.9.6.3. Vysledok hlasovania per rollam
2.9.6.3.1. Rozhodnutie v hlasovani per rollam je prijaté, ak za jeho prijatie
hlasovala nadpoloviéna vaésina predsedov CO.
2.9.6.3.2. V pripade, e predseda CO nehlasuje per rollam, nemozno
uvedené hodnotit ako zdrzanie sa hlasovania, ale ide o
nehlasovanie v danej veci.
2.9.6.3.3. Ak &len predseda CO hlasuje po uplynuti uréenej lehoty alebo
hlasovanie nie je v sulade s urCenymi moznostami pre
hlasovanie, tak na takéto hlasovanie nemozno prihliadat a
uvedené sa povazuje za neplatné hlasovanie predsedu CO.
2.9.6.3.4. Vysledky hlasovania per rollam oznamuje prezident, alebo nim
poverena osoba najneskér do 3 pracovnych dni od uplynutia
lehoty urCenej pre uskutoCnenie hlasovania per rollam, a to
v8etkym osobam, ktorym bola Vyzva doru¢ovana. Vysledky sa
oznamuiju elektronickou formou prostrednictvom elektronickej
posty.
2.9.6.3.5. VSetky elektronické spravy tykajuce sa hlasovania per rollam
sa uchovavaju v rovnakych lehotach ako zapisnice zo
zasadnuti Valného zhromazdenia.
2.9.6.3.6.  Pre potreby zverejnenia VPI vyhotovi zapisnicu z hlasovania
per rollam, ktora obsahuje:
2.9.6.3.6.1. uvedenie, Ze ide o zapisnicu z hlasovania per rollam a
nazov Organu,
2.9.6.3.6.2. predmet hlasovania, vratane zoznamu zaslanych
podkladov,
2.9.6.3.6.3.  Cas, v ktorom sa uskutocnilo hlasovanie per rollam,
2.9.6.3.6.4. zoznam os6b, ktorym bola Vyzva doru€ovana,
2.9.6.3.6.5. navrh znenia rozhodnutia,
2.9.6.3.6.6.  uvedenie poctu ¢lenov Organu, ktori:
2.9.6.3.6.6.1. sa zucastnili hlasovania,
2.9.6.3.6.6.2. hlasovali ZA,
2.9.6.3.6.6.3. hlasovali PROTI,
2.9.6.3.6.6.4.  hlasovali ZDRZAL SA,
2.9.6.3.6.6.5. nehlasovali,
2.9.6.3.6.6.6.  hlasovali neplatne.
2.9.6.3.6.7.  vysledok hlasovania per rolllam,
2.9.6.3.6.8. dolezité vyjadrenia Cclenov Organu k predmetu
hlasovania per rollam, ak také su,
2.9.6.3.6.9.  datum vyhotovenia zapisnice,
2.9.6.3.6.10. meno, priezvisko a podpis osoby, ktora vyhotovila
zapisnicu z hlasovania per rollam) a meno a priezvisko,
ktory hlasoval per rollam. Prilohou zapisnice su vSetky

@www.slomsa.sk 0 /slomsa.slovakia @ @slomsa_slovakia @sIomsa—slovakia@ifmsa.org



@

SIoMSA

Slovak Medical Students' Association

elektronické spravy tykajuce sa predmetného
hlasovania per rollam.
2.9.6.3.7. V pripade, ak hlasovanie per rollam je neuspe$né, nie je
vylu¢ené rozhodovanie o veci na Valnom zhromazdeni a ani
dalSie hlasovanie per rollam.
2.9.6.4. Zaverecné ustanovenia
2.9.6.4.1.
2.9.6.4.2. Vyklad bodov popisujucich priebeh per rollam hlasovania
vykonava Vykonny vybor SIoMSA a/alebo Dozorna rada.

3. MIMORIADNE VALNE ZHROMAZDENIE

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Termin MVZ musi byt oznameny najneskér dva tyzdne pred konanim MVZ.
Program MVZ musi byt zverejneny najmenej tyzden pred konanim MVZ.
Pravo zu&astnit sa MVZ SIoMSA maju vSetci &lenovia a vietky CO SIoMSA.
Pravo zugastnit na MVZ SIoMSA maju aj pozorovatelia a hostia, a to len so suhlasom
Prezidenta po informovani VV.
Program MVZ navrhuje VPI v sucinnosti s VV s ohfadom na dovod jeho zvolania a
kazdy ¢len ma pravo podat’ navrh na doplnenie agendy.
MVZ sa mbze konat prezencéne aj on-line formou v podobe, o ktorej rozhodne VV.
Online MVZ nemusi mat priebeh identicky s priebehom prezenéného MVZ, tak ako
ho popisuje tento OP.
MVZ zvolava Prezident alebo osoba zastupujuca jeho funkciu ak:

3.7.1. satak rozhodne Prezident alebo osoba preberajuca jeho funkciu,

3.7.2.  na navrh nadpolovi¢nej vacsiny ER alebo nadpolovicnej vacsiny VV,

3.7.3.  nanavrh % vacsiny CO SloMSA.
Program MVZ obsahuije:

3.8.1.  Otvorenie MVZ.

3.8.2.  Volba plenarnej komisie.

3.8.3.  Schvalenie programu.

3.8.4. Volba dozornej rady.

3.8.5. Body suvisiace s dévodom zvolania MVZ.

3.8.6. Iné.

3.8.7.  Ukoncenie MVZ.
MVZ organizuje ktorakolvek CO po vzajomnej dohode vdetkych CO a ER. Za
organizaciu online MVZ je zodpovedny VV SIoMSA.

4. NARODNE VIKENDY STALYCH KOMISIi

4.1.

4.2.

Su stretnutia jednotlivych SC zamerané na vzdelavanie ¢lenov SC v prislusnej oblasti
a osobny rast.

MéZu sa uskutoénit kedykolvek pocas roka, tak aby sa ich terminy nekryli s terminmi
VZ, MVZ a nadnarodnych stretnuti IFMSA (GA, Euregme).
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4.3. Termin Narodného vikendu SC musi byt ¢lenom SIoMSA oznameny najneskér 3
tyzdne pred jeho zacCiatkom.

4.4. Agenda Narodného vikendu sa zverejfiuje na komunikaénom kanali SlIoMSA
najneskor 1 tyzden pred jeho konanim.

4.5.  Zaich pripravu su zodpovedni jednotlivi narodni koordinatori v spolupraci s VPCB.

CAST Iv.
VYKONNY VYBOR

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1.  Je najvys$8im vykonnym organom SIoMSA v ¢ase mimo VZ a MVZ.

1.2. Funk&né obdobie ¢lenov VV zacCina 1. septembra aktualneho roka a konc&i 31.
augusta nasledujuceho kalendarneho roka. Aktualni a buduci ¢lenovia VV su v
medziobdobi povinni vzajomne spolupracovat, predavat a prijimat informacie a
skusenosti suvisiace s vykonom funkcie.

1.3. Do funkcie vo VV méze byt voleny riadny alebo alumni ¢len SIoMSA, ktory sa
zucastnil minimalne jedného VZ SIoMSA.

1.4. Clen VV méze byt zaroven élenom predsednictva CO alebo LO maximalne 14 dni
pred zacCiatkom jesenného VZ v kalendarnom roku, kedy zacalo dané funkéné
obdobie.

1.5. Osoba méze byt zvolena na tu istu poziciu vo VV maximalne 3 funkéné obdobia po
sebe.

1.6. V pripade, zZe sa Clen VV zucastni pocas svojej funkcie pobytu v zahrani¢i, po¢as
ktorého je zapisany v Studiu na lekarskej fakulte, ma povinnost  u¢asti na VZ SIoMSA,
zvySok agendy smie vykonavat zo zahranicia.

1.7. Kazdy ¢len VV zasiela najneskér 14 dni pred konanim prvej plenarnej schodze VZ
spravu o svojej Cinnosti.

1.7.1. Na oktobrové VZ zasielaju spravu o ¢innosti ¢lenovia aktualneho VV, pricom
sprdva obsahuje ¢innost pocas medziobdobia od datumu zvolenia do 31.8. a
ginnost vo funkcii od 1.9. do konania oktébrového VZ. Clenovia byvalého VZ
zasielaju spravu o cinnosti z predchadzajuceho funkéného obdobia iba v
pripade, Ze v sic¢asnom funkénom obdobi su sucastou VV alebo kandiduju v
doplfiujucich volbach do VV.

1.7.2. Na marcové VZ zasielaju spravu ¢lenovia aktualneho VV, priCom sprava
obsahuje ¢innost' od oktébrového VZ az do marcového VZ.

1.7.3.  Tuto spravu €len VV na VZ ustne prezentuje po€as 5 minut. Po sprave je 3
minuty priestor na otazky.

1.7.4. Pocas VZ sa hlasuje o prijati sprav o ¢innosti ¢lenov VV.

1.7.5. Kprijatiu spravy o ¢innosti ¢lena VV je potrebna absolutna vaésina hlasov VZ.

1.7.6. V pripade neprijatia spravy o Cinnosti ¢lena VV musi doty¢ny tuto spravu
prepracovat a zaslat na schvalenie predsedom CO elektronickou mailovou
formou, priCom potrebna je absolutna vacsina hlasov a zaroven je tento ¢len
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postupeny na preSetrenie Dozornej rade vo veci neplnenia povinnosti ¢lena
VV.
1.7.7.  Clen VV, ktorého sprava o &innosti nebola schvalena nesmie byt stgastou
delegacie SIOMSA na medzinarodnych udalostiach, kym neddjde
k schvaleniu.
1.8. Zasadnutia VV zvolava prezident SIoMSA. Zasadnutia prebiehaju formou osobného
stretnutia alebo OLM.
1.9. Pri rozhodnutiach VV ma kazdy ¢&len VV jeden hlas, v pripade rovnosti hlasov
rozhoduje ER. V pripade rovnosti hlasov ER ma rozhodujuci hlas Prezident.

1.10. VV je uznaSania schopny, ak sa zasadnutia zuastni aspor 2/3 vac¢sina ¢lenov VV.

1.11. Uznesenia VV su prijimané nadpoloviénou vaésinou pritomnych &lenov VV.

1.12.  VV vybera ¢lenov SIoMSA delegacie na IFMSA udalosti.

1.13.  Clenovia VV su povinni poznat a ovladat Stanovy a OP SIoMSA, EK SIoMSA a dalsie
platné interné dokumenty.

1.14.  Clen VV méze byt na navrh Dozornej rady SIoMSA alebo CO SloMSA odvolany z
funkcie v pripade neplnenia si svojich povinnosti alebo inych zavaznych poruseni
pravidiel.

1.14.1.  Navrh na odvolanie aj s odévodnenim sa zo strany CO podava najneskor 14
dni pred konanim prvej plenarnej schédze VZ, v pripade Dozornej rady moze
byt odvolanie navrhnuté pocas celého priebehu VZ a funkéného obdobia,
pricom Prezident je povinny zvolat do 3 tyzdfhov od obdrzania podnetu MVZ.

1.14.2. K odvolaniu je potrebna jednoducha vacsina hlasov VZ.

1.14.3.  Odvolany ¢len VV straca narok na body za svoju poziciu, garantované miesta
na nadnarodné a narodné podujatia Ci dalSie odmeny vyplyvajuce zo
zastavania svojej pozicie.

1.15. Funkcia ¢lena VV zanika jeho pisomnym odstupenim z funkcie, ktoré zasle na
SIOMSA server.

1.16.  Funkcia ¢lena VV zanika umrtim.

1.17. Funkcia ¢lena VV zanika okamzite v pripade ukoncenia Studia v ktoromkolvek
roCniku s vynimkou absolventského roc€nika, kedy funkcia zanika az v riadnom
termine 31. Augusta a s vynimkou pozicii obsadenych alumni élenmi.

1.18. V pripade neobsadenia pozicie ¢lena VV vo volbach smie ER doCasne (do
najblizSieho VZ alebo MVZ) vymenovat na neobsadenu poziciu riadneho alebo
alumni ¢lena SIOMSA podla svojho rozhodnutia.

2. PREBERANIE FUNKCII

2.1. Tento postup plati v pripade nezvolenia ¢lena VV na riadnych volbach do VV poc¢as
jarného VZ alebo v pripade uvolnenia miesta vo VV pocas funkéného obdobia z
akejkolvek priciny.

2.2.  Funkciu prezidenta do€asne preberaju v tomto poradi, ak su zvoleni VPI, VPE, VPCB
a VPF.

2.3.  Funkciu VPI prebera Prezident.

2.4.  Funkciu VPE prebera prezident.
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2.5.  Funkciu VPCB prebera VPI.

2.6.  Funkciu VPF prebera Prezident.

2.7. Funkcie NOME, NPO, NORP alebo NORA prebera VPI.

2.8.  Funkcie NEO - In a NEO - Out prebera druhy z dvojice NEO - Out, NEO - In, ak
nie je zvoleny ani jeden, ich funkcie prebera NORE. Funkciu NORE prebera jeden
z dvojice NEO - In, NEO - Out podla tajného losovania alebo po vzajomne;j
dohode. V pripade neobsadenia vSetkych z pozicii NEO-In, NEO-Out a NORE
suCasne, prebera agendu VPE.

3. EXEKUTIVNA RADA

3.1. VSeobecné ustanovenia
3.1.1.  Exekutivna rada riadi ¢innost SIo0MSA a dohliada na ¢innost narodnych
koordinatorov v obdobi medzi VZ a MVZ.
3.1.2. Exekutivna rada reprezentuje zaujmy SloMSA smerom k CO, na narodne;
urovni a medzinarodne.
3.1.3. ER zabezpeduje dodrziavanie stanov a OP a realizuje uznesenia VZ a MVZ
SIoMSA.
3.1.4. ER dohliada na rozpocet SIoMSA a na vyuzivanie finanénych prostriedkov
SIoMSA.
3.1.5. Exekutivna rada je zlozena minimalne z dvoch €lenov, v pripade menSieho
poctu €lenov jej funkciu prebera cely vykonny vybor.
3.1.6. Zasadnutia ER 2zvolava Prezident. Zasadnutia ER prebiehaju formou
osobného stretnutia alebo OLM.
3.1.7.  Prirozhodnutiach ER ma kazdy ¢len ER jeden hlas, v pripade rovnosti hlasov
ma rozhodujuci hlas Prezident.
3.2. Prezident
3.2.1. Prezident je Statutarnym zastupcom SIoMSA.
3.2.2. Zvolava VZ, MVZ SIoMSA a stretnutia VV a ER. Na ich organizacii sa podiela
spolu s VPI.
3.2.3.  Koordinuje zahrani¢nu koreSpondenciu v ramci IFMSA.
3.2.4. Koordinuje pracu VV a ER pocas celého funkéného obdobia.
3.2.5. Je zodpovedny za priebeh vyberového konania a pripravy delegacie na
vSetky IFMSA udalosti.
3.2.6. Je zodpovedny za vypracovanie spravy z IFMSA udalosti.
3.2.7. Dohliada na dodrziavanie IFMSA Constitution and Bylaws v ramci SIoMSA.
3.2.8. Reprezentuje SIoMSA na IFMSA udalostiach.
3.2.9.  Siri dobré meno SloMSA.
3.2.10.  Je opravneny pre pristup a pracu s bankovym u¢tom SIoMSA..
3.2.11.  Sprostredkuva komunikaciu so vSetkymi partnerskymi organizaciami.
3.2.12.  Udrziava vztahy s existujucimi partnermi a nadvazuje vztahy s potencialnymi
partnermi.
3.2.13.  Dohliada na plnenie platnych zmliv SIoMSA.
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3.2.14. Spolu s VPF je zodpovedny za ziskavanie a vyuzivanie financnych

prostriedkov SIOMSA.
3.2.15. Prezident si podfa vlastného vyberu mdze, ale nemusi, zvolit svojho
asistenta.

3.2.15.1. Asistent Prezidenta pracuje ako vypomoc ER SIoMSA s vopred
uréenymi Ulohami alebo sa venuje Cinnosti v Specifickej oblasti, ktora
nespada do povinnosti ziadneho z ¢lenov VV.
3.2.15.2.  Funk&né obdobie Asistenta Prezidenta zaCina oznamenim jeho
vyberu prezidentom SIoOMSA na SIOMSA serveri a konCi rovnako
ako funkéné obdobie Prezidenta, ak ho neodvola skér.
3.2.15.3. V pripade, Ze Prezident skonéi pred€asne vo funkcii z akejkolvek
pri¢iny, kongi vo funkcii aj Asistent Prezidenta.
3.3.  Viceprezident pre interné zalezitosti - VPI
3.3.1.  Koordinuje vnutorné fungovanie SIoMSA.
3.3.2. V pripade nepritomnosti alebo neschopnosti Prezidenta ho zastupuje na VZ,
MVZ a stretnutiach VV SIoOMSA.
3.3.3. Koordinuje pracu narodnych koordinatorov prostrednictvom spolo¢nych
pravidelnych OLM aj individualnych OLM.
3.3.4. Je zodpovedny za priebezné hodnotenie prace VV a zdielanie pokrokov v
pracovnych povinnostiach VV s ostatnymi ¢lenmi SIoMSA.
3.3.5. Dohliada na vypracovanie zapisnic z VZ a MVZ.
3.3.6.  Sprostredkiva komunikaciu a rieSenie sporov medzi ¢lenmi VV.
3.3.7.  Koordinuje komunikaciu medzi jednotlivymi CO a VV.
3.3.8.  Aktivne sa snazi o podporu CO a rie$enie ich problémov.
3.3.9. Je zodpovedny za pripravu VZ a MVZ.
3.3.9.1. Koordinuje pripravy v aktivnej spolupraci s organizujicou CO.
3.3.9.2.  Zostavuje program VZ a MVZ po porade s VV.
3.3.9.3.  Zostavuje program plenarnych schodzi.
3.3.9.4. Zhromazduje vSetky navrhy, kandidacné listiny, spravy o cinnosti
glenov VV a CO a vsetky iné dokumenty, ktoré sa zasielaju VV
SLoMSA pred konanim VZ.
3.3.9.5. Zodpoveda za zverejnenie navrhov, kandidatov, sprav o cinnosti
¢lenov VV a CO a v8etkych inych dokumentov pred konanim VZ.
3.3.9.6. V pripade opatovnej kandidatury VPI na ktorukolvek poziciu vo VV
SIoMSA zhromazdovanie a zverejnenie kandidacnych listin,
Zivotopisov a prezentacii kandidatov do VV prevezme po dohodne iny
Clen ER, ktory v nadchadzajucich volbach nekandiduje.
3.3.9.7. Zodpoveda za vyberové konanie na clenov Plenarnej komisie a
Dozornej rady.
3.3.9.8. Predklada organizujucej CO potreby &lenov VV SIoMSA.
3.4. Viceprezident pre externé zalezitosti - VPE
3.4.1. Koordinuje reprezentaciu SIOMSA na verejnosti a komunikaciu s partnermi.
3.4.2. Zodpoveda za propagaciu SIoOMSA a podujati organizovanych SIoMSA.
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3.4.3. Zasiela informacie o €innosti SIOMSA partnerom a komunikuje s nimi v
pripade potreby.
3.4.4. Nadvazuje vztahy s inymi organizaciami a koordinuje pripravu ako aj plnenie
memorand o spolupraci.
3.4.5. Zabezpecuje aktualizacie webu SIOMSA.
3.4.6.  Spravuje facebookovu stranku a instagramovy ucet SIoMSA.
3.4.7. Dohliada na plnenie a dodrziavanie Corporate ldentity SIOMSA a IFMSA.
3.4.8. Zabezpecuje vztahy s verejnostou a médiami.
3.4.9. Spolu s VPI koordinuje vytvaranie prezentacnych a informacnych materialov
SIoMSA, ako su tricka, booklety, nalepky, postery atd.
3.4.10. Vymenuva, koordinuje a je zodpovedny za pracu kontaktnych koordinatorov:
3.4.10.1. Kontaktny koordinator pre Ministerstvo zdravotnictva SR.
3.4.10.2. Kontaktny koordinator pre narodnu kancelariu Svetovej zdravotnickej
organizacie.
3.4.10.3.  Kontaktny koordinator pre Slovensku lekarsku komoru.
3.4.10.4. Kontaktny koordinator pre Studentské organizacie.
3.5.  Viceprezident pre budovanie kapacit - VPCB
3.5.1. Prostrednictvom Narodnej tréningovej divizie zabezpeluje adekvatne
neformalne vzdelavanie, potrebné v &innosti SIOMSA ¢lenom VV, ¢lenskym
organizaciam a stalym komisiam zdielanim a vytvaranim prileZitosti pre d'alSie
vzdelavanie prostrednictvom tréningov, workshopov, online kurzov a
poskytovanim zdrojov informacii.
3.5.2.  Je zodpovedny za vedenie databazy trénerov v ramci SIoOMSA.
3.5.3.  Dohliada na aktivnu trénersku ¢innost certifikovanych trénerov SIoMSA.
3.5.4. Vedie databazu trénerskych aktivit jednotlivych trénerov SIoMSA.
3.5.5. Intenzivne vyhladdva moznosti vy3kolenia novych trénerov a trénerské
prilezitosti pre aktualnych trénerov SIoMSA.
3.5.6.  Buduje kontakty s organizaciami s podobnym zaujmom a snazi sa presadit
zaujmy SIoMSA.
3.5.7. Zodpoveda za pripravu tréningov pocCas VZ. Dohliada na kvalitu CB
vzdelavacich aktivit a poskytuje personalne zdroje kompetentnych ¢lenov z
NTD.
3.6.  Viceprezident pre financie - VPF
3.6.1. Vedie a spravuje uctovnictvo SIoMSA.
3.6.2.  Je opravneny pre bankovy styk, realizuje prevody penazi, platby a naraba s
uctom SloMSA.
3.6.3.  Pripravuje faktury, ktoré podpisuje Prezident.
3.6.4.  Kontroluje uhrady platieb.
3.6.5. Je zodpovedny za spravne vedenie uU¢tov a hospodarenie s majetkom
SIoOMSA.
3.6.6.  Priebezne informuje VV o stave financii.
3.6.7.  Vyhotovuje dariové priznania a spravy pre Statisticky trad SR.
3.6.8. Zasiela spravu o hospodareni SIoMSA za obdobie od posledného VZ a to
najneskor 14 dni pred konanim prvej plenarnej schodze VZ.

@www.slomsa.sk 0 /slomsa.slovakia @ @slomsa_slovakia @sIomsa—slovakia@ifmsa.org



Slovak Medical Students' Association

~ (:)SloMSA

3.6.9.  Zasiela navrh na rozpoc€et SIoMSA na buduci fiSkalny rok a to najneskér 14
dni pred konanim prvej plenarnej schédze jarného VZ.
3.6.10.  Spolu s Prezidentom vytvara stratégie ziskavania finanénych prostriedkov.
3.6.11. Dozera na vyber finanénych prispevkov od CO.
3.6.12.  Sleduje plnenie rozpocétu SIoOMSA.
3.6.13.  Vytvara finan¢né bilancie aktivit SIOMSA.
3.6.14.  Aktivne vyhladava moznosti finan¢nej podpory SIoMSA.

4. NARODNY KOORDINATOR

4.1. VSeobecné ustanovenia

4.1.1. Reprezentuje prislusnu SC SIoMSA na IFMSA udalostiach.

4.1.2. Pripravuje Cast SIoOMSA delegacie na IFMSA udalost, ktora sa ma zucastnit
programu nim koordinovanej SC.

4.1.3. ZucCasthuje sa VZ a MVZ.

4.1.4. Pocas VZ vedie zasadnutia prisludnej SC.

4.1.5. Udrziava kontakt so vSetkymi lokalnymi koordinatormi prislusnej SC, dohliada
na ich pracu a pomaha im riesit’ ich problémy.

4.1.6. Propaguje SIoMSA projekty prislusnej SC doma aj v zahraniCi a zapisuje ich
do IFMSA databazy.

4.1.7. Udrziava kontakt s ostatnymi ¢lenmi prislusnej SC v ramci IFMSA.

4.1.8. Kazdy narodny koordinator si méze, ale nemusi zvolit svojho asistenta.
Vznikaju tak funkcie NOME asistent, NPO asistent, NORA asistent, NORE
asistent, NORP asistent, NEO-In asistent a NEO-Out asistent.

4.1.8.1. Asistent narodného koordinatora ma pristup k pracovnému mailu,
pomaha narodnému koordinatorovi v jeho praci a zastupuje ho pocas
jeho nepritomnosti alebo neschopnosti na SIoMSA a IFMSA
udalostiach.

4.1.8.2. Funkéné obdobie asistenta narodného koordinatora zacina
oznamenim jeho vyberu Narodnym koordinatorom na SIoMSA serveri
a konéi rovnako ako funkéné obdobie daného Narodného
koordinatora, ak ho ten neodvola skor.

4.1.8.3. V pripade, ze Narodny koordinator skoncCi z akejkofvek pri€iny vo
funkcii predCasne, konCi vo funkcii aj asistent Narodného
koordinatora.

4.2.  Narodny koordinator pre vzdelavanie v medicine - NOME

4.2.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCOME na narodnej urovni.

4.2.2. Koordinuje, pripadne sa podiela na organizacii projektov tykajucich sa
vzdelavania v medicine na narodnej a lokalnej urovni.

4.3. Narodny koordinator pre verejné zdravie - NPO

4.3.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCOPH na narodnej urovni.

4.3.2. Koordinuje, pripadne sa podiela na organizacii projektov tykajucich sa
verejného zdravia na narodnej a lokalnej urovni.
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4.4. Narodny koordinator pre sexualne a reprodukéné zdravie a prava vratane HIV
a AIDS - NORA

4.4.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCORA na narodnej urovni.

4.4.2. Koordinuje, pripadne sa podiela na organizacii projektov tykajucich sa
sexualneho a reprodukéného zdravia a prav, HIV a AIDS na narodnej a
lokalnej urovni.

4.5. Narodny koordinator pre Pudské prava a mier - NORP

4.5.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCORP na narodnej urovni.

4.5.2. Koordinuje, pripadne sa podiela na organizacii projektov tykajucich sa
ludskych prav a mieru na narodnej a lokalnej urovni.

4.6. Narodny koordinator pre klinické staze pre prichadzajucich studentov - NEO-In

4.6.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCOPE na narodnej Urovni s dérazom na
Studentov prichadzajucich na stdZe na Slovensko zo zahranicia.

4.6.2. Komunikuje so zahranicnymi Narodnymi koordinatormi a dohliada na
dodrziavanie Exchange conditions (Podmienky vymennej stdZze) domovskej
krajina a krajiny, s ktorou je uskuto¢nena vymena.

4.6.3. Je zodpovedny za kontrolu a prijimanie prihlasovacich formularov (Application
Forms) a potrebnych dokumentov prichadzajucich studentov.

4.6.4. Komunikuje s ambasadami a vystavuje pozyvacie listy pre prichadzajucich
Studentov potrebujucich viza.

4.6.5. Spolu s NEO-Out kontaktuje Narodnych koordinatorov so Ziadostou o
poskytnutie staZi na nasledujucu sez6nu pred riadnym podpisanim na August
Meeting.

4.6.6. Propaguje Slovensko a vymenné profesionalne staze na Slovensku v
zahranici.

4.6.7. Podiela sa na priprave narodného programu prebiehajiceho v juli a auguste.

4.6.8. Pracuje s databazou.

4.7. Narodny koordinator pre klinické staze pre odchadzajiucich studentov - NEO-
Out

4.7.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCOPE na narodnej urovni s dérazom na
Studentov odchadzajucich na stdz do zahranicia zo Slovenska.

4.7.2. Komunikuje so zahraniCnymi Narodnymi koordinatormi a dohliada na
dodrziavanie Exchange conditions (Podmienky vymennej staze) domovske;j
krajiny a krajiny, s ktorou je uskuto&nena vymena.

4.7.3. Je zodpovedny za kontrolu a zaslanie prihlasovacich formularov (Application
Forms) v riadnom termine, za odovzdanie potrebnych dokumentov na March
Meeting, ich odosielanie prostrednictvom databazy alebo e-mailu.

4.7.4. Spolu s NEO-In kontaktuje zahrani€nych Na&rodnych koordinatorov so
Ziadostou o poskytnutie stazi na nasledujucu sezdonu pred riadnym
podpisanim na August Meeting.

4.7.5. Propaguje Slovensko a vymenné profesiondlne staZze na Slovensku v
zahranici.

4.7.6. Podiela sa na priprave narodného programu prebiehajuceho v juli a auguste.

4.7.7. Pracuje s databazou.
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4.8. Narodny koordinator pre vyskumné staze - NORE

48.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCORE na narodnej Urovni pre
odchadzajucich a prichadzajucich Studentov.

4.8.2. Komunikuje so zahraniénymi Narodnymi koordinatormi a snazi sa o
sprostredkovanie €o najkvalitnejSich vyskumnych stazi.

4.8.3. Zasiela nové dostupné vyskumné projekty na odsuhlasenie a zaradenie do
databazy.

4.8.4. Propaguje Slovensko a vymenné vyskumné stadZe na Slovensku v zahrani€i.

4.8.5. Podiela sa na priprave narodného programu prebiehajuceho v juli a auguste.

4.8.6.  Pripravuje aktivity zamerané na popularizaciu vedy a vyskumu.

4.8.7. Pracuje s databazou.

CAST V. DOZORNA
RADA

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1. Dozorna rada je kontrolnym organom SloMSA.

1.2.  Clenov Dozornej rady voli Valné zhromazdenie.

1.3.  Funkéné obdobie Dozornej rady je na dobu do najblizSieho VZ alebo MVZ.

1.4. Dozorna rada musi mat minimalne 3 ¢lenov.

1.5. V Dozornej rade je jedno miesto pre zastupcu kazdej CO, zastupcu VV a zastupcu
alumni &lenov.

1.6. Clenovia Dozornej rady si tajnym hlasovanim spomedzi seba nadpoloviénou
vacsinou zvolia predsedu, ktory je zodpovedny za riadenie ¢innosti Dozornej rady.

1.7.  Prirozhodnutiach Dozornej rady ma kazdy €len jeden hlas, v pripade rovnosti hlasov
rozhoduje predseda Dozornej rady.

1.8. Dozornarada je uznasania schopnd, ak sa zasadnutia zu¢astnia aspon 3 jej €lenovia.

1.9. Uznesenia Dozornej rady su prijimané nadpoloviénou vacésinou pritomnych ¢lenov,
v pripade nejednoznacnosti ma rozhodujuci hlas predseda.

2. ULOHY

2.1.  Ulohou Dozornej rady je v pripade nejednoznadénosti alebo pri protireeni Stanov, OP
SIoMSA a internych dokumentov rozhodnut o ich €o najobjektivnejSom vyklade.
2.1.1. O tychto podnetoch Dozorna rada rozhoduje ¢o najskdér aby bolo umoznené
dalSie fungovanie SIoMSA.
2.1.2. O podnetoch, ktoré sa objavia po€as VZ, MVZ a neumoziiuju dalsi priebeh
VZ a MVZ musi dozorna rada rozhodnut okamzite.
2.2.  Ulohou Dozornej rady je prijimat podnety z porudenia Etického kédexu a Kédexu
spravania ¢lenmi SIoOMSA, objektivne ich preverit a rozhodnudt o ich rieseni.
2.2.1. O tychto podnetoch m6ze Dozorna rada rozhodnut az po preSetreni, a to v ¢o
najkratSom obdobi.
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2.3. Podat' podnet pre Dozornu radu smie kazda CO, ¢len VV, VV, plenarna komisia a
kazdy ¢len SIoMSA.

2.4. Dozorna rada po prijati podnetu, podnet predetri a prijme uznesenie. Zaroven
Dozorna rada uréi dalSi postup v sulade so Stanovami SIoMSA.

2.5.  Uznesenia Dozornej rady su zavazne pre VV a rovnako pre VZ a MVZ.

2.6.  Uznesenia Dozornej rady, tykajuce sa priebehu VZ a MVZ su potas VZ a MVZ
oznamované uUstne okamzite a zaslané na server SIoOMSA.

2.7. Mimo VZ a MVZ su uznesienia oznamované pisomne zaslanim na SIoOMSA server.
Zaroven musi byt uznesenie zaslané aj autorovi podnetu.

2.8.  Dozorna rada poskytuje podporu Dozornym radam na trovni CO.
2.9. Dozorna rada pred konanim VZ a MVZ hodnoti validitu podanych navrhov.

2.10. Dozorna rada ma pravo klast otazky po€as vyhradeného priestoru po prezentaciach
sprav o ¢innosti, spravy o hospodareni, navrhu rozpoc&tu na nasledujuci fiskalny rok,
navrhov tykajucich sa internych dokumentov a prezentéacii kandidatov.

2.11. Dozorna rada mdéze na zaklade svojho rozhodnutia otvorit preSetrovanie Cinnosti
&lenov VV, CO, zastupcov CO a ich predsednictiev, spravy o &innosti.

2.12. Na najblizSom VZ alebo MVZ prezentuje Dozorna rada svoju spravu o Cinnosti
zahfiajucu zapisnicu z volby predsedu, zapisnice zo stretnuti, preSetrované podnety,
vyvodené zavery a konania.

2.13. Dozornd rada méze v pripade neplnenia povinnosti, porusenia zakladnych
a internych dokumentov SIoMSA jednoduchou vacésinou rozhodnut o:

2.13.1. Podani navrhu na pozastavenie riadneho ¢lenstva Co,
2.13.2.  Sankcionovani ¢lenov a CO,

2.13.3. Podani navrhu na odvolanie €lena zo zastupovanej pozicie v organoch
SIoMSA,

2.13.4. Odobrati bodov v narodnom bodovacom systéme riadnemu ¢lenovi,

2.13.5. Pozastaveni ucasti ¢lena na narodnych a nadnarodnych podujatiach na dobu
urcitu,

2.13.6.  Odoslani vyjadrenia tykajuceho sa problémov na narodnej a lokalnej urovni
na server SIoOMSA.
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CAsST VI.
STALE KOMISIE

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1.  Stala komisia realizuje aktivity v prisluSnej oblasti.
1.2. Harmonogram ¢innosti SC ur€uje jej Narodny koordinator.
1.3. V kazdej CO moze existovat Stala komisia na lokalnej drovni.

1.3.1. O aktivacii a deaktivacii SC na lokalnej urovni rozhoduje VV.

1.3.2. V pripade deaktivacie SCOPE/SCORE, tato CO straca moznost vysielat
svojich Studentov na staz (outgoings), avdak v dotknutej sezone jej zostava
povinnost zabezpecit prijimanie Studentov zo zahrani€ia (incomings), na
zaklade rozdelenia stazi podfa bodu 6.2. ¢asti VI. OP.

1.3.3.  Aby bola SC na lokalnej urovni aktivna, musi CO spomedzi svojich &lenov
urcit’ lokalneho koordinatora.

1.3.4. Lokalny koordinator sa zodpoveda Narodnému koordinatorovi riadiacemu
danu SC.

2. Stala komisia pre vzdelavanie v medicine - SCOME

2.1.  Cinnost SCOME je na narodnej trovni riadena NOME.
2.2.  Lokalny koordinator pre vzdelavanie v medicine (Local Officer on Medical Education,
LOME):
2.2.1.  Je zodpovedny za koordinaciu SCOME na lokalnej urovni.
2.2.2.  Pripravuje a koordinuje SCOME projekty na lokalnej arovni.
2.2.3.  Komunikuje s NOME a ostatnymi LOME v ramci SIoMSA.
2.2.4.  Informuje o svojej €innosti NOME vo forme uréenej NOME.
2.2.5. Zucasthuje sa VZ SIoOMSA.

3. stala komisia pre verejné zdravie - SCOPH

3.1. Cinnost SCOPH je na narodnej trovni riadena NPO.
3.2.  Lokalny koordinator pre verejné zdravie (Local Public Health Officer, LPO)
3.2.1.  Je zodpovedny za koordinaciu SCOPH na lokalnej urovni.
3.2.2.  Pripravuje a koordinuje SCOPH projekty na lokalnej urovni.
3.2.3.  Komunikuje s NPO a s ostatnymi LPO v ramci SIoMSA.
3.2.4.  Informuje o svojej €innosti NPO vo forme uréenej NPO.
3.2.5. Zucasthuje sa VZ SIoMSA.

@www.slomsa.sk 0 /slomsa.slovakia @ @slomsa_slovakia @sIomsa—slovakia@ifmsa.org



Slovak Medical Students' Association

~ (:)SloMSA

4. stala komisia pre sexualne a reprodukéné zdravie a prava vratane HIV a AIDS -
SCORA

4.1.  Cinnost SCORA je na narodnej urovni riadena NORA.

4.2.  Lokalny koordinator pre sexualne a reprodukéné Zdravie a Prava vratane HIV a AIDS
(Local Officer for Sexual and Reproductive Health and rights including HIV&AIDS,
LORA):

4.2.1. Je zodpovedny za koordinaciu SCORA na lokalnej urovni.
4.2.2.  Pripravuje a koordinuje SCORA projekty na lokalnej urovni.
4.2.3.  Komunikuje s NORA a ostatnymi LORA v ramci SIoMSA.
4.2.4. Informuje o svojej Cinnosti NORA vo forme uréenej NORA.
4.2.5. Zucastiuje sa VZ SIoMSA.

5. stala komisia pre Ffudské prava a mier - SCORP

5.1. Cinnost SCORP je na narodnej Grovni riadena NORP.
5.2.  Lokalny koordinator pre ludské prava a mier (Local Officer on Human rights and
Peace, LORP):
5.2.1.  Je zodpovedny za koordinaciu SCORP na lokalnej urovni.
5.2.2.  Pripravuje a koordinuje SCORP projekty na lokalnej urovni
5.2.3. Komunikuje s NORP a ostatnymi LORP v SIoMSA.
5.2.4. Informuje o svojej Cinnosti NORP vo forme uréenej NORP.
5.2.5. Zucasthuje sa VZ SIoMSA.

6. Stala komisia pre klinické staze - SCOPE

6.1.  Cinnost SCOPE je na narodnej urovni riadena NEO-Out a NEO-In.

6.2. Rozdelenie poétu stazi medzi jednotlivé CO prebieha na zaklade poétu Studentov
prislusnych lekarskych fakult zapisanych v Studijnom odbore v8eobecné lekarstvo a
po dohode NEO-Out a NEO-In a vSetkych LEO.

6.3.  Lokalny koordinator pre profesionalne staZe (Local Exchange Officer - LEO):

6.3.1. Je zodpovedny za koordinaciu profesionalnych stazi pre odchadzajucich
Studentov, a teda za uverejnenie stazi pre Studentov, realizaciu vyberového
konania, podpisanie zmlliv a komunikaciu so Studentmi.

6.3.2. Je zodpovedny za koordinaciu profesionalnych stazi pre prichadzajucich
Studentov, a teda za komunikaciu so Studentmi prichadzajucimi na staz,
zadefovanie prichadzajucich Studentov na oddelenia, zabezpecenie
ubytovania a stravy, kontaktnych oséb a spoloCenského programu pre
Studentov.

6.3.3.  Pracuje s databazou, kde kontroluje a zadava potrebné Udaje a dokumenty
Studentov pre NEO-Out a prijima potrebné udaje a dokumenty Studentov od
NEO-In.
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6.3.4. Komunikuje s NEO-Out a NEO-In a ostatnymi LEO v ramci SIoMSA.

6.3.5. Snazi sa sprostredkovat maximalne kvalitné profesionalne staze.

6.3.6.  Propaguje profesionalne vymenné pobyty medzi Studentmi na lokalnej drovni

6.3.7. Po splneni podmienok a absolvovani vymennej staze vystavuje Studentom
certifikat.

6.3.8.  Informuje o svojej Cinnosti NEO-Out aj NEO-In vo forme nimi urene;.

6.3.9. Zucastriuje sa VZ SIoMSA

{. stala komisia pre vyskumné staze - SCORE

7.1.
7.2.

CAST

Cinnost SCORE je na narodnej arovni riadena NORE.
Lokalny koordinator pre vyskumné staze (Local Officer on Research Exchange,
LORE):
7.2.1. Je zodpovedny za koordinaciu vyskumnych stazi pre odchadzajucich a
prichadzajucich Studentov na lokalnej Urovni.
7.2.2.  Komunikuje s NORE a ostatnymi LORE v ramci SIoMSA.
7.2.3. Snazi sa sprostredkovat maximalne kvalitné vyskumné staze.
7.2.4. Zabezpecuje dostupnost’ a najvysSiu moznu kvalitu dostupnych vyskumnych
projektov na lokalnej urovni.
7.2.5. Pracuje s databazou.
7.2.6. Propaguje vymenné vyskumné pobyty medzi Studentmi na lokalnej urovni.
7.2.7.  Informuje o svojej €innosti NORE vo forme urCenej NORE.
7.2.8.  ZucCastiiuje sa VZ SIOMSA.

VII.

NARODNA TRENINGOVA DIVizIA

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

Je staly organ SIoOMSA, na Cele ktorého stoji VPCB.

Spaja vSetkych trénerov SIOMSA a vytvara pre nich priestor na dalSiu ¢innost.
Vytvara trénerskeé prilezitosti pre trénerov a ¢lenov SIoMSA, ktory maju o trénovanie
zaujem.

NTD sa podiela pod vedenim VPCB prostrednictvom vlastnej trénerskej zakladne na
priprave tréningov pocas VZ a na prirpave kvalitnych CB vzdelavacich aktivit.

Jej ulohou je budovanie personalnych kapacit SIoMSA.

Vzdelava v8etkych C¢&lenov SIOMSA a najma clenov VV v nemedicinskych
schopnostiach potrebnych k vykonu ich €innosti v SIoMSA.

Capacity building - budovanie kapacit: zahffia rozvoj schopnosti, vedomosti a
zruénosti Clenov SIoMSA pre interné potreby (adekvatne vykonavanie funkcii,
vzdelavanie v oblasti zaujmu jednotlivych komisii na vysokej urovni), ako aj pre
budicnost a lekarsku prax jednotlivcov (vedomosti v oblasti projektového
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manazmentu, time-management, soft skills, komunikaéné zru¢nosti). Do CB v
rozSirenom pojme zahffiame aj teambuildingové aktivity jednotlivych stalych komisii
(ktorych cielom je prehibit vztahy &lenov, ako aj zlepsit ich vedomosti a schopnosti
uplatnitelné v aktivitach jednotlivych komisii).

1.8. Za CB vzdeldvacie aktivity, na ktorych sa NTD pod vedenim VPCB aktivne podiela su
povazované tréningy pocCas VZ, zasadnutia SC pocCas VZ, zasadnutie ER a
predsednictiev CO pogas VZ ( tzv. Presidents' session/LC management), Narodné
vikendy stalych komisii, Narodné tréningové podujatie - NTE, certifikované tréningy
SIoMSA, tréning SIoMSA a CB workshop SIoMSA.

2. STRUKTURA

2.1. Tréner IFMSA - tréner po UuspeSnom absolvovani akreditovaného tréningu IFMSA
(hlavne TNT), ¢len IFMSA trainers pool. Zaroven je ¢lenom FB online skupiny
Capacity building SIoMSA a aktivhe komunikuje s VPCB. Jeho kompetencie su
uréené v predmetnych dokumentoch IFMSA. Tréner pobera vSetky vyhody trénerstva
na urovni SIOMSA po preukazani aktivity v zmysle interného dokumentu: Systém
motivacie trénerov

2.2.  Narodny tréner SIoMSA - tréner po UspeSnom absolvovani akreditovaného tréningu
IFMSA (v ramci tréningového eventu - SRT, pripadne pre-EuRegMe, pre-GA)
pripadne jeho ekvivalentu po schvaleni VPCB (CZ-SK TNT) v oblasti XY (napr. FITI,
AtoP, PRET), zaroven je Clenom FB online skupiny Capacity building SIoMSA a
aktivne komunikuje s VPCB. Jeho kompetencie na narodnej urovni urCuje OP
SIoOMSA, resp. su urCené VPCB. Narodny tréner SIoOMSA pobera vSetky vyhody
trénerstva po preukazani aktivity v zmysle interného dokumentu: Systém motivacie
trénerov

2.3. Lokalny tréner - Uspesny Ucastnik certifikovaného tréningu SIoMSA (facilitovaného
narodnymi trénermi SIOMSA, pripadne zahraniCnymi trénermi) spolu s trénerskym
minimom v podobe formatu miniTNT, organizator vzdelavacich aktivit pre SIoMSA
resp. CO, ¢&len FB online skupiny Capacity building SIoMSA, aktivne komunikuje s
VPCB. Méze organizovat workshopy a tréningy na lokalnej urovni, pripadne narodne;j
po povereni VPCB. Tréner pobera vyhody trénerstva po preukazani aktivity v zmysle
interného dokumentu: Systém motivacie trénerov

2.4.  Akreditovany tréning IFMSA - formulovany v ramci predmetnych dokumentov IFMSA.

2.5.  Certifikovany tréning SIoMSA - viacdriova aktivita, konana pod zastitou VPCB,
facilitovany narodnymi trénermi SIoOMSA, dostupny pre vSetkych ¢lenov SIoOMSA.
Aktivny ucCastnik mdze svoje vedomosti sprostredkovat dalej na urovni lokalnej,
certifikovany tréning SIOMSA ho ma na to pripravit. Po aktivnej ucasti je nutny
hodnotiaci prvok - zhodnotenie nadobudnutych skusenosti a schopnosti i¢astnika na
udelenie certifikatu.

2.6. Tréning SIoMSA - pod zastitou VPCB, facilitovany narodnymi trénermi SIoMSA,
dostupny pre vSetkych ¢lenov SIoOMSA. Kratkodoby, format vhodny pre VZ SIoMSA
alebo aktivity SCs na narodnej urovni.
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2.7. CB workshop SIoMSA - s podporou VPCB, dostupny pre vSetkych ¢lenov SIoMSA.
Méze byt organizovany na trovni CO Gspe$nym ugastnikom certifikovaného tréningu
SIoOMSA v danej oblasti.

CAST VIIL.
DALSIE SUCASTI SIoMSA

1. PROJEKT SloMSA

1.1. Projekt SIoMSA je podujatie, aktivita, workshop, kampar alebo akykolvek iny druh
ginnosti, ktora smeruje k napifaniu ciefov SIoMSA a ktora je pripravovana v plnej
miere alebo v spolupraci so SIoMSA.

1.2.  Projekt schvaluje ER SIoMSA.

1.3.  Navrh projektu obsahuje najma:

1.3.1. Meno koordinatora projektu, pripadne organizacny vybor.
1.3.2.  Nazov projektu.

1.3.3.  Ciele a charakteristiku projektu.

1.3.4. Podmienky ucasti SIoOMSA na projekte.

1.4. Koordinator projektu podava ER spravu o stave priprav, priebehu a uskutoéneni
projektu. Aktivne sa podiela na spolupraci s ER a tym s celou SIoMSA.

1.5. Ak projekt patri do €innosti niektorej z SC SIoMSA, koordinator projektu komunikuje
s ER gj s prislusSnym Narodnym koordinatorom.

1.6. Po ukonceni projektu poda ER zaverecné zhodnotenie a finanénu spravu projektu.

1.7. 'V odbévodnenych pripadoch mdze ER po spolo¢nej dohode schvalit odstupenie
SIoMSA od projektu.

2. PROGRAM SIoMSA

2.1. Program SIoMSA je suhrnom aktivit adresujucich konkrétne nedostatky v $pecifickej
oblasti — advokacie, podujati, aktivit, workshopov, kampani alebo akykolvek iny druh
ginnosti, ktora smeruje k naplifianiu stanoveného ciela programu SloMSA.

2.2. Program schvaluje ER SIoMSA na zaklade navrhu ¢lenom VV SIoMSA a v pripade
schvalenia postupuje ER tento navrh do per rollam hlasovania predsedom.

2.3.  Koordinator programu je po vyberovom konani vybrany ER SIoOMSA a prislusnym
Narodnym koordinatorom SC.

2.3.1. Funk&éné obdobie programového koordinatora sa zafina oznamenim
vysledku vyberového konania na servere SIoOMSA.

2.3.2. Funkéné obdobie automaticky zanikd so zanikom Clenstva programového
koordinatora, pripadne odstupenim programového koordinatora z pozicie.

2.3.3.  Programovy koordinator méze byt zo svojej pozicie odvolany po dohode ER
SIOMSA a prisludného Narodného koordinatora SC.

2.4.  Navrh programu obsahuje najma:
2.4.1. Povinnosti programového koordinatora vratane:
2.4.1.1. Komunikacie so stakeholdermi.
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2.4.1.2. Rozvoja lokalnych projektov zameranych na prisluSnu oblast.
2.4.1.3. Narodnych aktivit zameranych na prislusnu oblast.
2.4.1.4.  Advokativnej €innosti v prislusnej oblasti.
24.15. Iné.
2.4.2. Nazov programu.
2.4.3. Ciele a charakteristiku projektu.
2.5.  Koordinator programu podava na VZ spravu o ¢innosti v ramci programu. Priebezne
aktivne informuje VV SIoMSA.
2.6. Ak program spada pod niektord zo SC SIoMSA, koordinator programu komunikuje s
ER aj s prislusnym Narodnym koordinatorom.
2.7. 'V odbvodnenych pripadoch méze VV SIoMSA po spolo¢nej dohode schvalit
ukoncenie programu.

3. STRATEGICKE DOKUMENTY - POLICY DOCUMENTS

3.1. Popisuju stanoviska SIoOMSA k problematike vzdelavania v medicine, verejného
zdravia, sexualneho zdravia, a ludskych prav.

3.2, Nesmu byt v rozpore s viziou a misiou asociacie.

3.3.  Suvyuzivané ¢lenmi VV SIoMSA pri externej a internej ¢innosti.

3.4.  Strategicky dokument je kratky a stru¢ny dokument, ktory obsahuje Uvod, stanovisko
SIoMSA a v zavere vyzyva k €innosti rézne institucie.

3.5.  Strategicky dokument sa prijima na dobu neurcitu.

3.6. Navrh strategického dokumentu méze podat &len VV SloMSA alebo CO SloMSA
najneskor 14 dni pred konanim prvej plenarnej schodze VZ.

3.7.  Pri uprave prijatého strategického dokumentu sa postupuje rovnako ako pri
schvalovani nového dokumentu, t.j. podava sa navrh na prijatie celého nového textu,
povodny strategicky dokument tym automaticky zanika.

3.8.  Navrh na zru$enie strategického dokumentu méze podat &len VV SloMSA alebo CO
SIoMSA najneskér 14 dni pred konanim prvej plenarnej schodze VZ.

3.9. Na prijatie alebo zruSenie strategického dokumentu je potrebna absolutna vacsina
hlasov VZ.

3.10.  Prijaté strategické dokumenty su zverejnené na stranke SIoMSA.

4. MALA PRACOVNA SKUPINA - SWG

4.1. Je docCasny organ SIoMSA, ktory ma pracovat na Specifickej ulohe.

4.2.  Zriadenie SWG je mozné len VZ po predch&dzajicom navrhu VV alebo CO SIoMSA
podanom na komunikacny kanal SIoOMSA najneskér 14 dni pred konanim VZ.

4.3. Na zalozenie SWG je potrebna absolutna vacsina hlasov VZ.

4.4. Po zalozeni SWG ma VV za ulohu pripravit vyberové konanie na ¢lenov SWG.

45. SWG ma 3 az 7 Clenov, priCom jeden z nich €innost SWG koordinuje.

4.6. Dohlad nad €innostou SWG drzi jeden z ¢lenov VV, ktory bol vybrany po spolo¢nej
dohode VV, zarovert mbéze byt ¢lenom SWG.

4.7. SWG podava pocas VZ spravu o svojej €innosti.
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4.7.1. Sprava o €innosti musi byt zaslana veducim SWG najneskér 14 dni pred
konanim prvej plenarnej schédze VZ.
4.7.2. Pocas VZ ¢lenovia SWG spravu prezentuju a odpovedaju na pripadné dotazy.
4.7.3. K schvaleniu spravy o Cinnosti SWG je potrebna absolutna vacsina hlasov
VZ.
4.7.4. V pripade neschvalenia spravy o ¢innosti, musi byt sprava prepracovana a
predlozena na najblizSie VZ alebo MVZ.
4.8. Po ukoncCeni zadanej ulohy predklada SWG VZ finalnu spravu o ¢innosti SWG, ktora
obsahuje vysledky prace SWG.
4.8.1. Finalnu spravu o Cinnosti predklada veduci SWG najneskdr 14 dni pred
konanim prvej plenarnej schbédze VZ.
4.8.2. Pocas VZ je finalna sprava o €innosti odprezentovana ¢lenmi SWG, ktori
nasledne odpovedia na pripadné dotazy.
4.8.3.  Na prijatie finalnej spravy o ¢innosti je potrebna absolutna vacsina hlasov VZ.
4.8.4. V pripade neschvalenia finalnej spravy, musi byt sprava prepracovana a
predlozena na najbliz8ie VZ alebo MVZ. V pripade opatovného neschvalenia
je SWG ukoné&ena bez vysledku.
4.8.5. Ak VZ schvali finalnu spravu o €innosti SWG, prijima VZ aj vysledky prace
SWG. VV nasledne pracuje na aplikovani vysledkov SWG v praxi.
49. SWG mobzZe zaniknut aj odchodom ¢&lenov a rozpadom skupiny, ¢o posudzuje
dozerajuci ¢len VV.
4.10. SWG moze fungovat maximalne dva kalendarne roky. Potom musi byt ukon¢ena na
navrh VV.

5. MEMORANDUM O SPOLUPRACI

5.1. Je partnerska zmluva s inymi organizaciami.

5.2.  Definuje formu spoluprace a ur€uje zodpovednu osobu za SIoMSA.

5.3. Zajej vyjednanie je zodpovedny VPE.

5.4.  Zmluvu podpisuje po predchadzajucom schvaleni VZ prezident SIoMSA.

5.5.  Navrh memoranda o spolupraci podava VV najneskér 14 dni pred konanim prvej
plenarnej schodze VZ.

5.6. Memorandum o spolupraci sa podpisuje na dobu neurc¢itu alebo urcitu.

5.7.  Po uplynuti doby platnosti je mozné opatovne prijat memorandum ako novy navrh.

5.8. Kschvaleniu memoranda o spolupraci je potrebna absolutna vaésina hlasov VZ.

CAST IX.
HOSPODARENIE SIoMSA
1. sSloMSA ROZPOCET

1.1. Rozpocet SIoMSA sa pripravuje na fiSkalny rok, ktory trva od 1. aprila do 31. marca
nasledujuceho roku.
1.2.  Navrh rozpoc¢tu na fiSkalny rok sa prijima pocas jarného VZ.

@www.slomsa.sk 0 /slomsa.slovakia @ @slomsa_slovakia @sIomsa—slovakia@ifmsa.org



Slovak Medical Students' Association

~ (:)SloMSA

1.3. Pocas jarného a jesenného VZ sa prijima sprava o hospodareni SIoMSA za obdobie
od posledného VZ.

1.4. Navrh na rozpocet aj spravu o hospodareni je vypracovana a na VZ predloZzena
hospodarom.

1.4.1.  Zasiela ich najneskér 14 dni pred konanim prvej plenarnej schédze VZ.

1.4.2. V pripade ze VZ neschvali spravu o hospodareni, je Hospodar povinny
prepracovat ju, aby mohla byt prijata na najblizS§om VZ alebo MVZ.

1.4.3. V pripade, Ze VZ neschvali navrh rozpoctu, je hospodar povinny ¢o najskor
ho prepracovat, aby mali CO moznost elektronicky vyjadrit sthlas, pripadne
nesuhlas, prisom pokial sa tak nestane, CO nemaju povinnost uhradit
Clenské prispevky.

1.5. Hospodar vystavuje najneskér 2 tyzdne po zaciatku nového fiSkalneho roka faktury
za &lenské prispevky CO do SIoMSA za prave zaginajici fiskalny rok.

1.5.1. Splatnost faktur za ¢lenské prispevky je 1 mesiac od vystavenia.

1.5.2.  Clenské prispevky sa uréuju podla poétu stazi, ktoré mala dana CO priradené
vo vyberovom konani v predminulom figkalnom roku.

1.5.3.  Odvod za jednu bilateralnu staz (profesionalnu aj vyskumnu) je 50€.

1.5.4. Odvod za jednu unilateralnu - in staz (profesionalnu aj vyskumnu) je 50€.

1.5.5. Odvod za jednu unilateralnu - out staz (profesionalnu aj vyskumnu) je 20€.

1.6.  Prijmovu Cast rozpoctu tvoria:

1.6.1.  Clenské prispevky od CO.

1.6.2.  Prispevky od sponzorov.

1.6.3.  Ugastnicke poplatky na IFMSA udalosti.

1.6.4.  Prispevky a registracné poplatky na udalosti organizované SIoMSA.

1.7. Vydavkovu Cast rozpoctu tvoria:
1.7.1.  Clensky poplatok do IFMSA.
1.7.2.  Komunika¢né poplatky ¢lenom VV vo vySke 50€ na osobu.
1.7.2.1. Medzi komunikacné poplatky patria naklady na dopravu alebo
ubytovanie spojené s vykonom funkcie vo VV SIoMSA.
1.7.2.2.  Su vyplacané najskoér mesiac pred koncom funkéného obdobia a
najneskdr 31. augusta v roku vykonu funkcie VPF po predloZzeni
danovych dokladov.

1.7.3.  Preplatenie u€astnickeho poplatku na VZ facilitdtorom tréningov z externych
organizacii.

1.7.4. Preplatenie polovice u€astnickeho poplatku na VZ hostom pozvanym
Prezidentom, ¢lenom plenarnej komisie a asistentom prezidenta a narodnych
koordinatorov SIoMSA.

1.7.5.  Ugastnicke poplatky &lenov VV na VZ a MVZ.

1.7.6.  Ugastnicke poplatky na General Assembly (GA) IFMSA.

1.7.6.1. Narok na preplatenie UCastnickeho poplatku na obe GA pocas
funk&ného obdobia ma Prezident.

1.7.6.2. Narok na preplatenie ucastnickeho poplatku na jedno GA pocas
funkéného obdobia ma NEO - in, NEO - out a NORE.
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1.7.6.3.  Pri neschopnosti Prezidenta zuc€astnit sa GA, mbze jeho funkciu
(Head of Delegation) na GA prebrat novozvoleny Prezident pocas
medziobdobia, alebo iny, Prezidentom stanoveny ¢&len delegacie
SIoMSA, ktory ma nasledne narok na preplatenie uc€astnickeho
poplatku.

1.7.7. Preplatenie u¢astnickych poplatkov ¢lenov VV na stretnutiach VV.

1.7.8. Preplatenie ucastnickych poplatkov ¢lenov VV na dalSich SIoMSA alebo
IFMSA udalostiach.

1.7.9. Propagacia a propagacné materialy a predmety.

1.7.10.  Podujatia organizované SIoMSA.
1.7.11.  Poplatok za vedenie web stranky.
1.7.12.  Iné vydavky.

1.8. Navrhy sponzoringu a spoluprace vznikajuce za ucelom organizacie narodnych
podujati a aktivit musia byt pred potvrdenim oznamené Prezidentovi, ktory po ich
konzultacii s ER rozhodne o ich realizacii.

1.9. V pripade planovaného vyuZitia SIOMSA prostriedkov mimo schvaleného rozpoctu su
VPF a Prezident povinni informovat $tatutarnych zastupcov CO do 24 hodin pred
realizaciou, ak ide o sumu nad 500€.

1.9.1.  Statutarni zastupcovia CO mdzu vyjadrit nesuhlas do 24 hodin od zverejnenia
oznamu o planovanej platbe.

1.9.2. Ak niektory $tatutarny zastupca CO vyjadri nesthlas do 24 hodin, $tatutarni
zastupcovia CO v jednom kole elektronického hlasovania jednoduchou
vacsinou rozhodnu o realizacii platby. V pripade rovnosti hlasov rozhodne
spolo¢nou dohodou ER.

2. SANKCIE

2.1.  Sankcionovanie ¢lenov VV SIoMSA

2.1.1. O procese sankcionovania je aktivne informovana Dozorna rada, ktora moze
na procese vyvodzovania zodpovednosti spolupracovat s Prezidentom,
v pripade sankcionovania Prezidenta, s VPI.

2.1.2. Dbévodom navrhu na sankciu pre Clena VV je porusSenie dobrého mena
SIoMSA, Stanov SIoMSA alebo OP SIoMSA.

2.1.3. Navrh na sankciu méze udelit ¢len VV, predseda CO alebo Dozorna rada
pisomne pocas celého funkéného obdobia.

2.1.4. O udeleni sankcie rozhoduje verejnym hlasovanim VV, pricom ¢len VV, o
ktorého pripadnu sankciu sa jedna, sa do hlasovania nezapaja.

2.1.5.  Vysku sankcie ur€uje Prezident v rozmedzi 20-100€.

2.1.6.  Sankcia sa strhne z komunikacnych poplatkov ¢lena VV.

2.1.7. V pripade sankciovania Prezidenta vySku sankcie urcuje VPI.

2.1.8. V pripade sankcie alebo viacerych sankcii prevySujucich hodnotu
komunikacnych poplatkov a rozpoé¢tu na uhradu uc€astnickych poplatkov na
zhromazdenia SIOMSA a IFMSA daného ¢lena sa prenasa sa financna
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zodpovednost Uhrady sankcie na CO, v ktorej registri ¢lenov je &len VV
vedeny.
2.2.  Sankcionovanie CO SIoMSA
2.2.1. V pripade nedodrzania terminov splatnosti platieb voc¢i SIoMSA, budu
danému spolku pokutované 2% z nezaplatenej sumy za kazdy tyzdeh po
termine splatnosti az do maximalnej vysky 50%. SIoMSA nemusi tuto sankciu
ulozit, pokial danad CO SIoMSA bude mat opodstatnené dévody svojej
doCasnej platobnej neschopnosti.
2.2.2. V pripade odmietnutia zaplatenia sankcie, budd danému spolku pri najblizSom
rozdefovani stazi zastavené vymenné staze, v zmysle moznosti vyslania
Studentov (outgoings) na staz, avdak dany spolok bude povinny aj nadalej
zabezpecovat' prijimanie Studentov zo zahraniia (incomings), na zaklade
rozdelenia stazi podla bodu 6.2. Casti VI. OP, na dobu do zaplatenia
vzniknutého dlhu vratane pokuty.
2.3.  Sankcionovanie ¢lenov SIoMSA
2.3.1. V pripade dlhu vo¢i SIoMSA sa &lenom pozastavuje pravo byt sucastou
SlIoMSA delegacie na IFMSA udalostiach.
2.3.2. V pripade odmietnutia zaplatenia dlhu sa dlh prenasa na CO, v ktorej je dlZzna
osoba vedena ako ¢len a nasledne sa postupuje podla bodu 2.2. IX. asti OP.

CAsT X.
IFMSA UDALOSTI

1. POVINNOSTI ELENOV DELEGACIE NA UDALOSTIACH IFMSA

1.1. Udalostami IFMSA sa myslia GA a EuRegMe.
1.2. Delegaciu SIoMSA na udalosti IFMSA vybera VV vo vyberovom konani, ktoré
pripravuje prezident.
1.3. Na Cele delegacie stoji veduci delegacie - HoD.
1.4. Funkciu HoD zastupuje Prezident, alebo iny, nim vopred ureny ¢len delegacie
1.5.  Clen delegécie je povinny riadit sa pokynmi HoD.
1.6.  Clen delegécie je povinny zuéastnit sa najblizsieho VZ.
1.7.  Clen delegéacie je povinny zuéastfiovat sa minimalne povinnych éasti programu
stanovenych HoD a reprezentovat zaujmy SIoMSA.
1.8. HoD koordinuje vypracovanie spolocnej spravy zo zahraniCnej cesty vSetkymi
delegatmi, ktoru zasiela VPI najneskér 7 dni pred konanim VZ. Vynimkou je sprava
z marcového stretnutia (March Meeting) IFMSA, ktorG sa musi zaslat najneskér 24
hodin pred konanim VZ.
1.9. K schvaleniu spravy je potrebna absolutna vaésina hlasov VZ.
1.9.1. V pripade neschvalenia spravy, je delegacia povinna spravu prepracovat’ a
1.10.  Pri poruseni svojich povinnosti a poruSeni Kédexu spravania IFMSA prichadza
Clen delegacie o moznost’ zuc€astnit sa na dalSich udalostiach IFMSA pocas
nasledujucich 12 kalendarnych mesiacov od posledného dria udalosti, kde doslo
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k poruSeniu povinnosti delegata alebo Kédexu spravania IFMSA. Toto porusenie
posudzuje Dozorna rada po nahlaseni porusenia od HoD.

CAST XI.
KOMUNIKACIA A EXTERNA REPREZENTACIA SIoMSA

1. KOMUNIKACIA

1.1. Komunikaciu medzi jednotlivymi su€astami SIoMSA koordinuje VPI.

1.2.  Ako oficialny komunikagny kanal SIoMSA pre &lenov VV, &lenov predsednictiev CO
a Dozornu radu sluzi SIoMSA server, t.j. Google skupina spravovana prezidentom
SIoMSA.

1.3.  Ako oficialny komunikaény kanal SIoMSA pre riadnych ¢lenov SIoOMSA sluzi uzavreta
Facebookova skupina SIoMSA, ktorej administratorom je VPl a verejna Google
skupina, ktorej administratorom je Prezident.

1.4. VPI dalej zriaduje SIoMSA disk. Jedna sa o ulozisko dat, ku ktorému maju pristup
v8etci Clenovia VV, asistenti ¢lenov VV, ¢&lenovia Dozornej rady a c¢lenovia
predsednictiev CO. Na SloMSA disk pridava VPI vsetky dblezité dokumenty,
zapisnice, informacie suvisiace s pripravou a priebehom VZ a MVZ a priebehom
funkéného obdobia.

1.5. VPF na SIoMSA disk pridava mesacné vypisy zo SIoMSA uctu a vSetky faktury.

1.6. VSetky navrhy, spravy, kandidacné listiny a iné dokumenty suvisiace s konanim VZ
sa zasielaju elektornicky VPI, ak VV alebo OP neur€i inak, v termine, ktory ur€uju
Stanovy alebo OP SIoMSA. VPI musi zabezpecit v priebehu nasledujuceho dia, po
uplynuti terminu na zaslanie, zverejnenie tychto dokumentov na SIoMSA disku a
zaslat ich na SIoOMSA server.

2. EXTERNA REPREZENTACIA

2.1.  Externu reprezentaciu koordinuje VPE.
2.2.  Za uCelom externej reprezentacie ma SIoMSA:
2.2.1.  Vlastnu webovu stranku.
2.2.2.  Vlastnu oficialnu Facebookovu stranku.
2.2.3.  Vlastny oficialny Instagramovy ucet.
2.3. Narodni koordinatori mbzu zriadit Facebookové stranky a Instagramové ucty pre
svoje SC po schvéleni ER.
2.4.  SIoMSA na svoju prezentaciu vyuziva svoje logo.
2.5. CO sU povinné pouzivat logo SIoOMSA a propagovat tak SIoMSA pri akejkolvek
aktivite, ktora spada do cielov a poslania SIoOMSA
2.6. VPE podla aktualnej potreby ustanovuje poziciu kontaktného koordinatora - Liason
Officera - Lxxx pre vybrané externé organizacie.
2.6.1. Medzi kontaktnych kordinatorov patria hlavne ale nie vyhradne kontaktny
koordinator pre Slovensku lekarsku komoru - LSLK a kontaktny koordinator
pre MZ SR - LMZ.
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2.6.2. Kontaktny koordinator je kontaktnou osobou pre jemu pridelend externu
organizaciu. S touto organizaciou kontaktny koordinator rozvija dlhodobu
spolupracu.
2.6.3.  Kontaktny koordinator sleduje aktivity externej organizacie, v pripade potreby
tieto informacie deleguje VV.
2.6.4. Kontaktny koordinator pracuje ako kontaktna osoba v pripade potreby
kontaktu zo strany SIoMSA alebo externej organizacie.
2.6.5.  Vyber, ustanovenie aj odvolanie kontaktného koordinatora je plne v pravomoci
VPE
2.6.6.  Funkcné obdobie kontaktného koordinatora zacina oznamenim jeho vyberu
VPE na SIoMSA serveri a kon¢i rovnako ako funkéné obdobie VPE, ak ho ten
neodvola skor.
2.6.7. V pripade, ze VPE skonci z akejkolvek priCiny vo funkcii pred¢asne, konci vo
funkcii aj kontaktny koordinator
2.6.8. VPE je zodpovedny za koordinaciu a ¢innost vsetkych nim vymenovanych
kontaktnych koordinatorov.
2.6.9. Nazaciatku funkéného obdobia sa VPE rozhodne o zruseni alebo pokracovani
existujucich pozicii kontaktnych koordinatorov a zaroven o personalnom
obsadeni.

3. ROCNY PLAN PRACE (AWP) SIoMSA

3.1. AWP je dokument zahfhajuci konkrétne stratégie a ciele SIoMSA, jej Stalych komisii
a Clenov VV na funkéné obdobie.

3.2.  Vyhotovenie a dodrziavanie AWP koordinuje VPI.

3.3.  AWP obsahuje planované terminy priprav a kompletizacie podujati a uloh SIOMSA a
jej ¢lenov.

3.4. Kazdy clen VV je povinny zaznamenat do prisluSnej ¢asti AWP progres, hodnotenia
a pripomienky minimalne raz za mesiac.

3.5.  Obsah AWP sa pripravuje na jesennom VZ a po dokon&eni sa prezentuje celému VZ
najneskoér na zaverecnej plenarnej schédzi VZ.

3.6. VPl je povinny priebezne zverejiiovat’ aktualizacie v AWP ostatnym ¢lenom SloMSA.
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ZOZNAM SKRATIEK

AWP - Ro¢ny plan

IFMSA - Medzinarodna federacia asociacii studentov mediciny
SIoMSA - Slovenska asociacia Studentov mediciny

CO - Clenska organizacia

VV - Vykonny vybor

VPI - Viceprezident pre interné zalezitosti

VPE - Viceprezident pre externé zaleZitosti

VPCB - Viceprezident pre budovanie kapacit

ER - Exekutivna rada

. SC - Stala komisia

. NO - Narodny koordinator

. LO - Lokalny koordinator

. NPO - Narodny koordinator pre verejné zdravie

. LPO - Lokalny koordinator pre verejné zdravie

. SCOPH - Stéla komisia pre verejné zdravie

. NOME - Narodny koordinator pre vzdelavanie v medicine

. LOME - Lokalny koordinator pre vzdelavanie v medicine

. SCOME - Stala komisia pre vzdelavanie v medicine

. NORA - Narodny koordinator pre sexualne a reprodukéné zdravie a prava vratane HIV a

AIDS

. LORA - Lokalny koordinator pre sexualne a reprodukéné zdravie a prava vratane HIV a

AIDS

SCORA - Stala komisia pre sexualne a reprodukéné zdravie a prava vratane HIV a AIDS
NORP - Narodny koordinator pre ludské prava a mier

LORP - Lokalny koordinator pre fudské prava a mier

SCORP - Stala komisia pre ludské prava a mier

NEO-In - Narodny koordinator pre profesionalne staze pre prichadzajucich Studentov
NEO-Out - Narodny koordinator pre profesionalne staze pre odchadzajucich studentov
LEO - Lokalny koordinator pre profesionalne staze

SCOPE - Stala komisia pre profesionalne staze

NORE - Narodny koordinator pre vyskumné staze

LORE - Lokalny koordinator pre vyskumné staze

SCORE - Stala komisia pre vyskumné staze

OP - Organizac¢ny poriadok

VZ - Valné zhromazdenie

MVZ - Mimoriadne valné zhromazdenie

OLM - On-line stretnutie

EK - Eticky kodex
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37. SWG - Mala pracovna skupina

38. GA - Valné zhromazdenie

39. EuRegMe - Eurdpske regionalne stretnutie
40. HoD - Veduci delegacie

41. Sup-Co - Dozorna rada
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